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1. ВВЕДЕНИЕ 

1.1. Область применения 

Информационная система управления промышленной безопасностью на ядре программы для 
ЭВМ myObject (далее – mO) предназначена для использования организациями, 
эксплуатирующими опасные производственные объекты. 

Гораздо больше, чем генератор отчётов – эффективная автоматизация производственного 
контроля за соблюдением требований промышленной безопасности: 

• единая база данных о состоянии ваших объектов; 

• управление мероприятиями промышленной безопасности; 

• контроль предписаний; 

• учёт инцидентов; 

• управление аттестацией; 

• отчётность в Ростехнадзор автоматически, включая сведения по 25 приказу. 

 

1.2. Краткое описание возможностей 

Система myObject обеспечивает: 

• централизованное хранение данных по промышленной безопасности; 

• поддержку планирования; 

• упрощение контроля мероприятий промышленной безопасности; 

• прослеживаемость действий на опасных производственных объектах; 

• эффективное управление документацией, связанной с эксплуатацией ОПО; 

• автоматизированную подготовку обязательной отчётности в надзорные органы.  

Основная цель внедрения системы – снижение финансовых и промышленных рисков. После 
внедрения системы специалисты промышленной безопасности смогут с помощью данной 
системы оперативно получать подробную информацию о состоянии объектов, выявленных 
несоответствиях и рекомендациях относительно их устранения; планировать мероприятия, 
используя рекомендации экспертных организаций и обязательные требования. 

Система предоставляет пользователям интуитивно-понятный дружественный интерфейс с 
доступом через интернет-браузер. Структура главного меню соответствует основным 
направлениям работ по обеспечению промышленной безопасности. 

Кроме хранения подробной информации об ОПО, их техническом состоянии, система 
предоставляет возможность определять мероприятия, в том числе, увязывая их с 
несоответствиями, выявленными в ходе внутренних проверок, инспекций Ростехнадзора, 
расследований причин инцидентов, аварий и несчастных случаев и т.д. 

Мероприятия затем группируются в планы и закрепляются за ответственными лицами. 
Обеспечивается прослеживаемость выполнения или корректировки планов. Планируется 
также аттестация персонала ОПО. 

В дальнейшем система позволяет быстро получить наглядную информацию о состоянии 
планов, акцентирует внимание на наличии отклонений. 

На основании имеющихся в системе данных она позволяет автоматически формировать 
отчётность для Ростехнадзора – сведения о производственном контроле в соответствии с 



требованиями приказа от 23.01.14 №25, а также сведения об ОПО при 
регистрации/перерегистрации. 

Система многопользовательская, обеспечивается управление правами отдельных 
пользователей. При необходимости учитывается филиальная структура предприятия. 

Система также позволяет хранить разного рода документацию, которую необходимо, в том 
числе, подавать в Ростехнадзор вместе с отчётами – полисы страхования гражданской 
ответственности, копии разрешительных документов, копии ПЛА, документацию СУПБ при её 
наличии и т.д. 

1.3. Требования к уровню подготовки пользователей 

Пользователи системы должны иметь опыт работы с персональным компьютером на базе 
любых операционных систем, поддерживающих современные браузеры. 

1.4. Основные термины и понятия 

Массив данных в системе привязывается, прежде всего, к следующей иерархии: 

• Предприятие; 

• Объект (например, ОПО); 

• Здание, сооружение (ЗиС) или техническое устройство (ТУ). 

Для любого из уровней этой иерархии могут предусматриваться, планироваться и 
контролироваться те или иные мероприятия (например, мероприятия промышленной 
безопасности). 

Мероприятия вводятся в систему электронными документами. 

Электронные документы системы являются отражением реальных бумажных документов. 

Например, предписание, выданное инспектором, следует ввести в систему, указав 
соответствующие мероприятия. 

Поскольку любой документ вводится для конкретного элемента (предприятия в целом, 
конкретного объекта или его здания, сооружения, технического устройства), то и мероприятия 
документа относятся к этому элементу. 

При вводе мероприятий первоначально можно указать только рекомендуемые сроки. На 
следующем этапе мероприятия объединяют в планы. 

В процессе планирования мероприятиям устанавливаются конкретные сроки начала и 
завершения для контроля. При планировании, кроме того, устанавливаются ответственные 
лица, как за план в целом, так и (при необходимости) за отдельные мероприятия. В одном 
плане могут быть объединены мероприятия, относящиеся уже к разным элементам иерархии 
предприятие – объект – ЗиС/ТУ, в том числе и к разным уровням иерархии. 

Например, может быть создан единый годовой план ремонтов дымовых труб и т.п. 

Для реализации контрольных функций по мере продвижения по планам пользователи должны 
отражать в системе выполнение мероприятий. Тогда будет возможно увидеть состояние 
планов, приближение сроков тех или иных мероприятий. 

Пользователь – специалист предприятия, выполняющий работу в системе. 

Устройство – любое современное устройство с браузером (компьютер, смартфон, 
планшетный компьютер), имеющее доступ в телекоммуникационную сеть. 



ИПСУПБ -  информационная платформа системы управления промышленной безопасностью. 

НС - несчастный случай. 

ОПО - опасный производственный объект. 

ЭПБ - экспертиза промышленной безопасности 

 

1.5. Заполнение полей в системе myObject 

В системе myObject существует 2 вида данных: 

- обязательные 
- необязательные 

Поля для ввода обязательных данных помечены звездочкой (*). Как правило, это поля общего 
значения (например, имя, фамилия), которые наверняка известны, либо данные, 
необходимые для обязательного предоставления в отчетах в надзорные органы. 

Если поле не отмечено звездочкой, то оно не обязательно для заполнения. Т.е. в него не 
следует писать ничего, если у Вас отсутствуют эти данные. Не нужно заполнять его ни 
прочерками, ни фразами "нет" или "отсутствует". 

Если поле отмечено как обязательное для заполнения, но Вы уверены, что данных у Вас нет 
и не может быть, рекомендуем Вам написать об этом в нашу службу поддержки. Мы 
постараемся решить Ваш случай. 

  



2. ЗАПУСК СИСТЕМЫ 

2.1. Главная страница myObject 

Главная страница сервиса предназначена для информирования пользователей и входа в 
myObject: 

 

 

2.2. Запуск системы 

Предварительно необходимо включить компьютер, подключиться к сети Интернет и войти в 
информационную платформу myObject. Для этого необходимо открыть один из 
рекомендуемых браузеров и перейти на сайт . 

Если у Вас установлена локальная версия системы, Вам необходимо запустить систему, 
нажав на ярлык на рабочем столе компьютера. 

Программное обеспечение работоспособно, если в результате действий пользователя, на 
экране монитора отобразилось основное окно сервиса без выдачи пользователю сообщений 
о сбое в работе. 

Для входа в систему необходимо ввести логин и пароль, затем нажать на кнопку "Войти": 



 

  



3. ИНТЕРФЕЙС ПОЛЬЗОВАТЕЛЯ 

3.1. Основные элементы интерфейса 

 Элементы главной страницы: 

 

В левой стороне страницы находится меню с функциональными кнопками, нажимая на 
которые можно получить доступ к различным разделам системы: 

 



Выделенный красным цветом пункт "Меню" указывает в каком разделе системы Вы сейчас 
находитесь: 

 

Основная рабочая область системы: 

 

Основные кнопки сервиса: 

 

 

 

 



1. Главная рабочая кнопка страницы: 

 

2. Кнопка "Назад" для возвращения на предыдущую страницу: 

 

Наименование страницы, на которой Вы находитесь: 

 

Навигационная цепочка:  

Выше наименования страницы (кроме корневых) отображается дублирующее меню, которое 

поможет понять в каком разделе системы вы находитесь и при необходимости вернуться 

обратно в нужный раздел (нажав по названию раздела): 

 

На странице также размещены различные фильтры, с помощью которых можно отобрать 
нужную Вам информацию: 



 

 

После применения фильтра данная кнопка станет зелёной, это значит, что список 
отфильтрован: 

 

После применения фильтрации Вы можете сохранить примененную конфигурацию фильтров 
для данного раздела, нажав на кнопку "Сохранить", чтобы в дальнейшем можно было гораздо 
быстрее применять нужную фильтрацию. Это можно будет сделать, нажав на кнопку 
"Загрузить" и выбрав необходимую конфигурацию: 

 

 



Также можно отсортировать список по определенному полю или параметру: 

 

 

 

В системе реализован "Личный кабинет" пользователя. Вы будете получать различные 
уведомления в свой кабинет. В нем можно управлять своим профилем, редактировать его: 

 

 

Если у Вас возникли вопросы или Вы нашли ошибку в работе системы, Вы можете связаться с 
наше агентом техподдержки, позвонив по номеру указанный на странице входа или внутри 
системы: 

 



 

На странице авторизации Вы можете ознакомиться с руководством пользователя: 

 

 

 

 

3.2. С чего начать работу в системе 

Для правильной работы в системе рекомендуем начинать работу с внесения необходимой 
информации в раздел "Предприятие": 

 



 

 Затем необходимо создать структурные подразделения в пункте меню "Предприятие", 
подраздел "Структурные подразделения". Как создать структурные подразделения можно 
узнать в разделе 4.5. Внесение данных о структурных подразделениях организации 
(раздел "Предприятие", вкладка "Структурные подразделения"). 

В этом же разделе можно внести данные о должностях и сотрудниках организации. 

Рекомендуем Вам создать необходимые должности и внести данные о сотрудниках. 

Затем необходимо создать ОПО в пункте меню "Объекты". 



 

После внесения информации об опасном производственном объекте, заполнения всех 
обязательных полей, нужно сохранить объект.  

 

Затем нужно открыть объект и заполнить прочую информацию. 

Также можно внести информацию о персонале ОПО из раздела "Персонал". Но для 
прикрепления персонала к ОПО необходимо, чтобы основная информация об ОПО уже была 
внесена в систему. Начинать также нужно с создания должности и прикрепления ее к ОПО. 



 

Для подробной информации, как работать с каждым разделом системы, смотрите 
соответствующий раздел 5.1. Подраздел "Должности". 

 

3.3. Личный кабинет пользователя 

В системе myObject имеется личный кабинет пользователя. Он находится в верхней части 
главного меню системы (выделено красным): 

 

 

 

 

При нажатии на панель кабинета, открывается страница кабинета: 



 

В нем можно увидеть сообщения, которые были направлены службой технической поддержки, 
можно отредактировать профиль пользователя, сменить пароль, настроить получение 
уведомлений. 

Страница сообщений, которые получают пользователи системы (вкладка "Сообщения"): 

 

 

Станица данных пользователя (вкладка "Профиль"):  

 



Страница редактирования данных пользователя myObject: 

 

Для редактирования данных на странице нужно нажать на кнопку "Изменить", внести 
соответствующие данные и нажать на кнопку "Сохранить". 

Страница смены пароля (вкладка "Сменить пароль"): 

 

 Для смены пароля нужно внести соответствующие данные и нажать на кнопку "Сохранить". 

 

 



Настройка уведомлений. 

Настройка получения уведомлений на электронную почту, SMS-уведомлений на мобильный 
телефон осуществляется в личном кабинете на странице настройки уведомлений - вкладка 
"Профиль", "Настройка уведомлений": 

 

Обратите внимание, для того, чтобы настройки стали активными, Администратор системы 
должен предоставить Вам доступ индивидуальному выбору настроек. 

 

Предварительно перед выбором индивидуальных настроек, обратитесь к Администратору, 
чтобы он Вам сначала настроил возможность получения уведомлений. Если у Вас не будет 
доступа, то во вкладке будет отображаться следующая информация: 

 

Страница настройки уведомлений: 



 

 

Для настройки уведомлений в открывшейся вкладке нужно настроить все имеющиеся поля: 

- выбрать удобное для получения уведомлений время; 

- написать нужный E-mail для получения уведомлений; 

- написать номер мобильного телефона для получения SMS-уведомлений; 

- выбрать удобные дни недели, доступные для получения уведомлений (пример настройки): 

 



 

 

 

 

 

4. УПРАВЛЕНИЕ ДАННЫМИ О ПРЕДПРИЯТИИ 

4.1. Внесение в систему основных данных о предприятии (Раздел 
"Предприятие", вкладка "Описание"). 

Раздел «Предприятие» содержит основные данные о предприятии, которые необходимы для 
формирования отчетности в надзорные органы: 

 



Для внесения изменения в информацию о предприятии, необходимо перейти на 
страницу «Предприятие» и нажать на кнопку «Изменить», расположенную наверху: 

 

Затем внести в форму необходимые изменения и нажать кнопку «Сохранить», которая 
располагается как наверху, так и внизу страницы: 

 

 

4.2. Внесение данных о филиалах (Раздел "Предприятие", 
вкладка "Филиалы"). 

Подраздел "Филиалы" предназначен для хранения информации о филиалах крупной 
организации. На вкладке подраздела отображается список филиалов. Для получения полной 
информации о филиале необходимо нажать на ссылку филиала: 



 

 

 

Для регистрации филиала в системе и внесения информации о нем необходимо: 

1. Нажать на кнопку "Добавить филиал": 

 

2. Заполнить данные учетной записи администратора филиала: 

 



3. Внести необходимые данные о филиале предприятия:

 

4. Нажать кнопку "Сохранить", которая находится наверху и внизу вкладки. 

5. При необходимости можно внести изменения в информацию о филиале. Для этого нужно 
нажать ссылку филиала на главной странице вкладки, отредактировать и сохранить данные о 
филиале предприятия:  

 

Доступ к филиалам имеют учетные записи филиалов, созданные внутри аккаунтов филиалов 
и учетные записи основного аккаунта с соответствующим доступом. 

Доступ для получения информации по филиалам из основного аккаунта настраивается в 
Личном кабинете пользователя - профиле: 



 

Существует три преднастроенные роли в филиалах и дочерних компаниях и при настройке 
доступа нужно выбрать соответствующую роль: 

- Нет доступа (Пользователь не получает возможности получать информацию о филиалах 
компании); 

- Администратор (Пользователь получает полный набор прав по изменению и вводу 
информации в аккаунте филиала/дочерней компании); 

- Только чтение (Пользователь получает возможность просматривать все введенные данные 
без прав на их изменение или внесение новых данных в аккаунт филиала/дочерней 
компании). 

Специалисты филиалов работают в аккаунте филиала и попадают в него с помощью логина и 
пароля. Специалисты основного аккаунта входят в данные филиала из подраздела "Филиалы" 
с помощью кнопки "Войти" (выделено красным): 

 

 

Для того, чтобы выйти из аккаунта филиала, нужно нажать на кнопку "Вернуться в головную 
компанию", появившуюся в меню слева (выделено красным): 



 

 

4.3. Раздел "Предприятие". Вкладка "Документы" 

В разделе "Предприятие", на вкладке "Документы" могут быть размещены различные 
документы предприятия по промышленной безопасности, обеспечивающие 
функционирование системы управления промышленной безопасностью для организаций, 
эксплуатирующих опасные производственные объекты I и II опасности, такие как: 

• заявление о политике эксплуатирующей организации; 

• стандарты организации (положения) о СУПБ; 

• положение о порядке технического расследования и учета инцидентов, происшедших на 
ОПО; 

• документы по анализу функционирования СУПБ и др. 

Организации, эксплуатирующие ОПО, в данном разделе размещают: 

• положение (стандарт) о производственном контроле за соблюдением требований 
промышленной безопасности на ОПО; 

• иные документы об организации производственного контроля за соблюдением требований 
промбезопасности на предприятии. 

 

Для добавления документов, необходимо нажать на кнопку в верхнем углу "Добавить 
документ": 



 

Появится окно "Добавление документа": 

 

  

Необходимо выбрать тип документа: 

 

Более подробно про создание документа можно прочитать в разделе "7.3.1. Создание 
документа и его привязка к сущностям (ОПО, ТУ и т.д.)". 



4.4. Внесение данных о структурных подразделениях 
организации (раздел "Предприятие", вкладка "Структурные 
подразделения") 

В подразделе "Структурные подразделения" можно просмотреть список созданных 
структурных подразделений и добавить новое структурное подразделение, если это 
необходимо.  

Также в системе предусмотрена возможность создания иерархических структурных 
подразделений. 

 

Для добавления нового структурного подразделения необходимо нажать кнопку "Добавить 
подразделение" (выделено красным): 

 

 

 

 

 

 



Откроется поле для ввода данных: 

 

Если имеется какое-либо родительское подразделение, которое по иерархии 
организационной структуры находится выше, то его необходимо выделить из списка 
структурных подразделений, нажав на иконку "Выбрать значение из списка" (выделено 
красным): 

 

Появится список структурных подразделений для выбора: 

 

Нужно внести соответствующие данные о структурном подразделении и нажать 
кнопку "Сохранить". 



Страница с данными о структурном подразделении состоит из нескольких вкладок: 

 

С помощью вкладки "Объекты" можно закрепить ОПО за структурным подразделением. 

Для этого нужно нажать на кнопку "Прикрепить объект":  

 

В открывшемся списке на правой панели необходимо из списка объектов выбрать 
соответствующий объект и сохранить привязку объекта к подразделению: 

 

 

 



К структурному подразделению можно привязать несколько объектов. Они отображаются 
списком на вкладке "Объекты": 

 

Для удаления привязки объекта к структурному подразделению, нужно нажать на 

соответствующий значок , который отобразится при наведении курсора мыши: 

 

На вкладке "Должности" можно внести в систему новые должности, касающиеся сотрудников 
данного подразделения: 

 

 

 



Для добавления должностей структурного подразделения нужно нажать кнопку "Добавить 
должность": 

 

На открывшейся странице необходимо заполнить поля формы и сохранить данные: 

 

 

 

 

 

 



На вкладке "Сотрудники" можно вносить данные персонала структурного подразделения. 
Они отображаются на вкладке: 

 

Для добавления данных о сотруднике необходимо нажать кнопку "Добавить сотрудника", 
внести соответствующие данные в открывшееся окно и сохранить данные: 

 

 



4.5. Ввод данных о возможных авариях из Плана локализации 
аварий и ликвидации их последствий (ПЛА) 

Чтобы ввести о ПЛА, необходимо перейти в раздел "Предприятие" и на основной странице 
выбрать вкладку "ПЛА":  

 

Откроется страница с данными об аварии, опознавательными признаками, способами защиты 
и порядком действия. Например: 

 

Для того чтобы внести информацию, необходимо нажать на кнопку "Добавить вид аварии": 

 

 

 



Появится страница с полями для добавления данных об аварии: 

 

Если данный вид аварии касается нескольких объектов, для того, чтобы не дублировать 
информацию об авариях, Вам необходимо добавить к аварии объекты, для которых был 
утвержден ПЛА (выделено красным): 

 

После ввода данных нажать на кнопку "Сохранить". 

Если Вам нужно внести новые данные, то можно внести информацию на основе уже 
имеющейся аварии в системе (создать дубликат). Для этого выберите подходящий вид 
аварии и нажмите на рисунок слева (выделено стрелкой): 

 

Далее Вам нужно будет актуализировать информацию и сохранить данные. 



Чтобы добавить копию документа ПЛА, нужно перейти во вкладку "Документы", где создать 
документ типа "План ликвидации аварии" и приложить к нему файл, содержащий 
сканированный вариант титульного листа ПЛА, на котором указана информация о 
согласовании. 

 

Если у Вас есть виды аварий, которые касаются конкретного ОПО, то информация о них будет 
отображаться (на странице "Документация" - "ПЛА") в данных об ОПО, после того как Вы 
введете информацию во вкладке "ПЛА" раздела "Предприятие": 

 

Здесь также можно добавить данные об аварии, при необходимости. 

 



5.УПРАВЛЕНИЕ ДАННЫМИ О ПЕРСОНАЛЕ 

5.1. Раздел "Персонал". Общие сведения 

Раздел "Персонал" содержит информацию о сотрудниках предприятия. Данный раздел 
включает в себя 4 подраздела: "Аттестации", "Должности", "Ответственность" и 
"Годовые показатели": 

 

 Предварительно, для добавления нового сотрудника необходимо: 

1. Создать структурные подразделения, если они еще не созданы. На странице структурного 
подразделения также можно внести информацию о сотрудниках. 

2.Добавить должности сотрудников в подразделе "Должности" или на вкладке "Должности" 
необходимого структурного подразделения. 

3. Добавить сотрудников в разделе "Персонал" или на вкладке "Персонал" необходимого 
структурного подразделения, назначив его на ранее созданную должность. 

Примечание 1: Информация для подраздела "Ответственность" вносится при 
создании/редактировании сотрудника в системе: 

 

Примечание 2: поле "Зона ответственности" заполняется в свободной форме на 
основании положения о производственном контроле, должностной инструкции сотрудника, 
ответственного за осуществление (организацию) производственного контроля. Можно 



перечислить номера ОПО, на которых сотрудник осуществляет (организует) 
производственный контроль, указать виды аттестации сотрудника. 

Примечание 3: информация, вносимая в подразделе "Годовые показатели" необходима 
для корректного формирования отчета по 25 приказу: 

 

5.2. Подраздел "Должности" 

В подразделе "Должности" можно просмотреть список созданных должностей и добавить 
новую должность, если это необходимо. 

Для добавления новой должности необходимо нажать кнопку "Добавить должность": 

 

 

 

Далее необходимо заполнить форму "Добавление должности" и нажать 
кнопку "Сохранить". 

Примечание: при добавлении должности необходимо указать структурное подразделение, 
к которому привязывается данная должность. Поэтому структурные подразделения 
должны быть предварительно созданы в соответствующем разделе. 



 

Если данная должность подлежит обязательным аттестациям, то можно указать в данном 
разделе информацию о необходимых аттестациях. 

Для настройки отображения списков необходимо использовать фильтры и сортировки. 
Панель сортировок и фильтров (выделено красным) размещена под наименованием раздела: 

 

Для фильтрации необходимо нажать на значок фильтрации (выделено красным): 

 



В открывшемся окне фильтров нужно осуществить ввод необходимых данных для 
фильтрации (фильтр по структурному подразделению или типу должности) и нажать кнопку 
"Применить": 

 

Также можно использовать кнопку сортировки для настройки отображения информации на 
странице: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5.3. Список персонала. Добавление в систему нового сотрудника 

Для добавления нового сотрудника необходимо перейти в раздел "Предприятие" подраздел 
"Структурные подразделения", выбрать нужное структурное подразделение:  

 

Далее нажмите на кнопку "Добавить сотрудника" (выделено красным): 

 

 

Также можно добавить сотрудника с основной страницы раздела "Персонал": 

 

В открывшейся форме необходимо заполнить все обязательные поля, после чего нажать 
кнопку "Сохранить": 



 

Примечание: при добавлении нового сотрудника, необходимо указывать его должность, на 
которой он работает. Поэтому должность сотрудника необходимо предварительно 
создать в соответствующем разделе. 

После того как Вы сохраните данные о сотруднике, у Вас появятся данные о нем: 

 

Вкладка "Описание" содержит основную информацию о сотруднике, стаж, образование, дату 
последней аттестации. 

Также внизу страницы "Описание" находится блок "Ответственность", в котором 
отображаются все, за что данный сотрудник несет ответственность. Иногда необходимо снять 
всю ответственность с сотрудника по каким-либо причинам (например, сотрудник уволился). 
Для этого предназначена кнопка "Переназначить ответственного" (на фото выше желтая 



кнопка), с помощью которой можно распределить ответственность между другими или 
назначить все на одного другого сотрудника. 

 

Вкладка "Аттестации" содержит информацию о пройденных и запланированных аттестациях 
у сотрудника: 

На данной вкладке можно добавить имеющуюся у сотрудника аттестацию, нажав 

кнопку "Добавить аттестацию". Подробнее об аттестациях можно прочитать в разделе 

Руководства пользователя "5.4. Внесение в систему данных об аттестациях". 

 

5.4. Внесение в систему данных об аттестациях 

Добавить информацию об аттестациях можно в разделе "Аттестации" либо в данных о 
сотруднике во вкладке "Аттестации" (выделено красным): 

 

 

 

 

 



1. Внесение данных об аттестациях в данных о сотруднике. 

Для внесения данных об аттестациях сотрудника, необходимо открыть 
вкладку "Аттестации" у сотрудника и нажать на кнопку "Добавить аттестацию" (выделено 
красным): 

 

Далее необходимо заполнить открывшуюся форму добавления уже пройденной аттестации 
(переключатель должен быть в состоянии "Факт", как в нижеприведенном примере): 

 

Необходимо внести следующую информацию: 

- дата и номер протокола; 

- № удостоверения, если оно было выдано; 

- срок истечения аттестации; 

- выбрать из справочника причину проверки;  

- указать соответствующие области аттестаций; 



- загрузить скан-копию протокола. 

Затем необходимо сохранить введенные данные. Пример введенной информации об 
аттестации: 

 

Данные о пройденных аттестациях отображаются на странице следующим образом 
(выделено красным): 

 

Примечание: 

- знаком  идентифицируются внеочередные внеплановые аттестации; 



- знаком  идентифицируются периодические аттестации; 

- знаком   идентифицируются первичные аттестации. 

Для удобства пользователя реализована возможность сортировки и фильтрации информации 
об аттестации. 

Для получения необходимой информации необходимо воспользоваться специальной 

панелью: . 

При нажатии на соответствующие кнопки панели, отобразятся параметры сортировки и 
фильтрации: 

 

 

2. Внесение данных об аттестациях в разделе "Аттестации". 

В подразделе "Аттестации" раздела "Персонал" можно увидеть список всех аттестаций, 
пройденных сотрудниками предприятия, а также запланированные и отсутствующие. 

В разделе имеются три основные 
вкладки: "Запланированные", "Пройденные", "Отсутствующие". 

Вкладка "Запланированные" отображает информацию о запланированных аттестациях: 

https://myobject.zendesk.com/hc/ru/article_attachments/201945572/5______.PNG


 

Для фильтрации и сортировки информации необходимо воспользоваться панелью (выделено 
красным): 

 

На данной странице также можно добавить аттестацию и напечатать план-график аттестаций. 
При формировании графика также необходимо пользоваться панелью фильтров и 
сортировок, для того, чтобы в график попала только необходимая Вам информация: 

 

Вкладка "Пройденные" отображает информацию о пройденных аттестациях: 



 

Вкладка "Отсутствующие" отображает информацию об аттестациях, которые должны быть у 
сотрудников с соответствующей должностью, но ещё не были пройдены: 

 

Для добавления новой аттестации нажмите кнопку "Добавить аттестацию", размещенную в 
каждой вкладке раздела: 

 



Далее необходимо заполнить открывшуюся форму "Добавление аттестации" и нажать 
кнопку "Сохранить": 

 

 

 

 

5.5. Планирование аттестаций 

5.5.1. Планирование аттестаций в данных сотрудника 

Для того чтобы запланировать переаттестацию, необходимо: 

1. Перейти на вкладку "Аттестации" в данных о сотруднике: 

 



2. Нажать кнопку "Добавить аттестацию" (выделено красным): 

 

Затем необходимо заполнить данные в открывшемся окне и нажать кнопку "Сохранить". 
Обращаем Ваше внимание, что при планировании аттестации необходимо, чтобы 
переключатель был в состоянии "План" (выделено красным): 

 

3. После того как Вы запланируете аттестацию, она отобразится на странице аттестаций 
сотрудника: 



 

5.5.2. Планирование аттестаций в разделе "Аттестации". 
Формирование и печать графика аттестаций 

Список всех запланированных аттестаций сотрудников отображается в 
подразделе "Аттестации" раздела "Персонал" на вкладке "Запланированные": 

 

Аттестации маркируются в списке (слева) соответствующим цветом: 

 



С помощью панели фильтров и сортировок (выделено красным цветом), можно выбрать 
нужную информацию для формирования графика аттестаций и последующей его печати: 

 

 

Печать графика аттестаций. 

Для того чтобы напечатать график аттестаций, воспользуйтесь соответствующими фильтрами 
и сортировками, а затем нажмите кнопку "Печать" и выберите пункт "График аттестаций": 

 

После успешного формирования графика (на это может понадобиться некоторое время) на 
странице внизу появится информационное сообщение: 

 

Чтобы скачать файл на ваш компьютер нажмите кнопку "Скачать". После того как Вы 
скачаете файл, его можно открыть и, при необходимости, внести соответствующие 
изменения. 

Пример Плана-графика аттестаций для технолога Никифорова Ю.А., сформированный из 
системы: 



 

Планирование аттестаций. 

Для того чтобы запланировать аттестацию, необходимо нажать кнопку "Добавить 
аттестацию" (кнопка доступна на любой вкладке раздела "Аттестации") и заполнить 
данными открывшуюся форму: 

 

 

 

 

 



На вкладке "Пройденные" отображаются пройденные аттестации: 

 

И маркируются в списке (слева) соответствующим цветом: 

 

 

 

После того, как данные создаваемой (редактируемой) аттестации будут сохранены, она 
появится в соответствующей вкладке раздела. 

 

5.5.3 Комплексное планирование аттестаций 

В системе также можно осуществить комплексное (массовое) планирование аттестаций во 
вкладках раздела "Пройденные" и "Отсутствующие". 

Для того чтобы массово запланировать аттестации, истекающие в определенном периоде, 
нужно: 

1. Войти во вкладку "Пройденные". 

2. Воспользоваться панелью фильтров и сортировок для отбора необходимой информации. 
Информацию можно отфильтровать и отсортировать по сотруднику, по структурному 
подразделению, по причине проверки, по срокам.  

Например, нас интересуют аттестации, которые актуальны до 23.01.2020 года: 



 

3. После нажатия кнопки "Применить" в списке будут отображены аттестации со сроком 
истечения до 23.01.2020 года: 

 

 

 

4. Для планирования данных аттестаций нужно нажать кнопку "Запланировать истекающие 
в периоде" (выделено красным): 

 

 



5. После нажатия кнопки появится панель для планирования: 

 

6. На данной странице необходимо выбрать сотрудников и аттестации, которые нужно 
запланировать, проставить дату выполнения. Например: 

 

 

 

 

7. После нажатия кнопки "Сохранить" будет создан план аттестации, и информация о 
запланированной аттестации попадет во вкладку "Запланированные" (выделено красным): 



 

 

Комплексное планирование отсутствующих аттестаций. 

Также можно запланировать и отсутствующие аттестации у сотрудника. Для этого 
необходимо: 

1. Войти во вкладку "Отсутствующие":  

 

На странице вкладки видно, что у некоторых сотрудников отсутствуют необходимые области 
аттестаций и они не запланированы (выделены красным цветом). 

2. Запланировать отсутствующую аттестацию можно во вкладке "Аттестации" на странице 
данных сотрудника: 

 



Также это можно сделать, нажав кнопку "Запланировать отсутствующие" в подразделе 
"Аттестации" раздела "Персонал: 

 

Появится панель для планирования отсутствующей аттестации: 

 

3. Необходимо проставить планируемую дату проведения аттестации и нажать на 
кнопку "Сохранить". Внизу страницы появится информационное сообщение: 

 

4. План аттестации успешно сохранен и отображается на странице запланированных 
аттестаций: 

 

 



5.5.5. Внесение в систему данных о пройденных аттестациях, 
которые были ранее запланированы в системе mO 

Внести в систему данные об аттестациях, которые были ранее запланированы в системе 
можно как в данных сотрудника, так и в разделе "Аттестации". 

Внесение информации о пройденной аттестации в данных сотрудника. 

Для того, чтобы внести фактическую информацию о пройденной аттестации, необходимо 
войти во вкладку "Аттестации" в данных сотрудника: 

 

Нужно выбрать в списке запланированных необходимую аттестацию, которая уже пройдена, 
например, периодическая аттестация у Никифорова Ю.А, запланированная сроком до 
30.10.2017г.: 

 

 

 



После нажатия на выделенную строку списка произойдет переход на страницу 
редактирования данных выбранной запланированной аттестации: 

 

В данной форме можно отредактировать данные об аттестации в режиме 
переключателя "План". Для внесения фактической информации о том, что аттестация была 
пройдена, нажмите переключатель "Факт" (выделено красным): 

 

Нажав на переключатель "Факт", набор полей для ввода информации изменится: 

 



Останется внести фактические данные на данной странице и нажать на кнопку "Сохранить": 

 

Информация успешно сохранена и отображается на странице пройденных аттестаций: 

 

 

 

5.5.6. Направление сотрудника на аттестацию 

Оформить направление специалиста на аттестацию можно несколькими способами. 

1. Направление на аттестацию из раздела "Аттестации" 

Для направления сотрудника(-ов) на аттестацию, необходимо применить фильтр и отобрать 
необходимую информацию по аттестациям для направления. 



Например, нам нужно отобрать сотрудников по определенному структурному подразделению. 
Выбираем необходимое структурное подразделение (выделено красным): 

 

Также можно сортировать и фильтровать информацию по определенному сотруднику, по 
областям аттестации, по причине проверки, по плановой дате аттестации, по дате 
направления на аттестацию. 

Например, после нажатия кнопки "Применить", получаем информацию по структурному 
подразделению и определенному сотруднику: 

 

Нажимаем на кнопку "Направить" (выделено красным): 

 

 

 



Появится панель для комплексного направления на аттестацию: 

 

В списке будут отражена вся отфильтрованная нами информация. В том числе будут 
отображаться и сотрудники уже направленные на аттестацию: 

 

Если даты направления сотрудников корректные, их можно удалить из списка. Если 
необходимо откорректировать дату, то их можно оставить в списке для назначения новой 
даты направления. 

После того, как список аттестаций будет откорректирован и будут назначены даты 
направлений, нужно сохранить информацию: 

 

 



Даты направления автоматически сохранятся во всех указанных аттестациях. Они 
отображаются на странице запланированных аттестаций в скобках (выделено красным): 

 

 

 

2. Направление на аттестацию из раздела "Персонал" 

Чтобы направить сотрудника на аттестацию необходимо найти информацию о нужном 
сотруднике в разделе "Персонал". 

Например, нам нужно направить на аттестацию Иванова Сергея Кирилловича: 

 

 

На вкладке "Аттестации" у сотрудника мы видим отсутствующие, но запланированные 
аттестации. Нужно выбрать необходимую аттестацию (выделено красным): 



 

Откроется поле для ввода информации: 

 

 

 

Нужно ввести дату направления, причину проверки,  добавить требуемую область аттестации, 
если это необходимо и нажать кнопку "Сохранить":  



 

 

После того, как мы направили сотрудника на аттестацию, информация об этом отобразите на 
его странице аттестаций в скобках: 

 



 3. Печать направления на аттестацию 

Для того чтобы напечатать направление на аттестацию, необходимо нажать на 
кнопку "Печать" и выбрать печать направления на аттестацию: 

 

Обратите внимание на то, что для печати направления обязательно должна быть заполнена 
дата направления на аттестацию (выделено красным): 

 

Если дата в фильтре не будет заполнена, то система сообщит об этом следующим 
сообщением:  

 

После внесения в фильтр даты направления, нажмите кнопку "Применить" (выделено 
красным): 

 



Для сохранения файла на компьютере нажмите кнопку "Скачать" (появляющаяся синяя 
панель внизу страницы): 

 

Для прохождения аттестации необходимо оформить обращение о направлении на 
аттестацию руководителей и специалистов по рекомендуемой форме , приведенной в 
Приложении № 3 к Положению об организации работы по подготовке и аттестации работников 
организаций, поднадзорных Федеральной службе по экологическому, технологическому и 
атомному надзору, утвержденному приказом Ростехнадзора от 29.01.2007 № 37, и направить 
в соответствующую аттестационную комиссию Ростехнадзора с учетом штатной численности 
работников Вашей организации и места нахождения производственного объекта. 

Обращение оформляется отдельно на каждого аттестуемого, подписывается руководителем 
организации, в которой работают аттестуемые, и заверяется печатью организации. При 
направлении заявок на нескольких аттестуемых из одной организации допускается подпись 
руководителя и печать на сопроводительном письме, прилагаемом к обращениям. 

Сохраненный файл с направлениями соответствует рекомендуемой форме, направление 
автоматически формируется на каждого аттестуемого. Рекомендуем перенести обращение на 
официальный бланк организации, подписать руководителем, заверить печатью и направить в 
соответствующую аттестационную комиссию. Пример сформированных в системе 
направлений: 



 

 

 

 

5.6. Участие сотрудников в производственном контроле ПБ 

В разделе "Ответственность" Вы можете просмотреть список сотрудников, которые 
участвуют в производственном контроле промышленной безопасности и имеют определенные 
зоны ответственности: 



 

На данной странице имеется возможность сформировать Приказ о назначении ответственных 
лиц по организации. Для этого необходимо нажать на кнопку "Печать" и выбрать пункт 
"Приказ о назначении": 

 

После формирования система предложит скачать его на локальный компьютер: 

 

Сформированный проект Приказа можно перенести на фирменный бланк организации и 
отредактировать при необходимости: 



 

Информация об ответственности того или иного сотрудника добавляется при вводе или 
внесении изменений информации о сотруднике: 

 

Иногда необходимо снять всю ответственность с сотрудника по каким-либо причинам 
(например, сотрудник уволился). Для этого предназначена кнопка "Переназначить 
ответственного" (выделено красным), с помощью которой можно распределить 
ответственность между другими или назначить все на одного другого сотрудника. 



 

 

5.7. Сведения в РТН о подготовке и аттестации специалистов и 
работников, занятых эксплуатацией ОПО 

Подраздел "Сведения в РТН" необходимо заполнить для формирования раздела 4.3 
сведений о ПК для Ростехнадзора ("Сведения о подготовке и аттестации специалистов и 
других работников, занятых эксплуатацией ОПО в области ПБ"). 

Пока в системе нет модуля учёта рабочих (инструктажей и т.п.) нет смысла вводить их всех 
только для отчёта по ПК. В данный раздел необходимо занести суммовые данные по рабочим 
в разрезе видов надзора. 

Более подробно внесение данных в данном разделе рассматривается в статье настоящего 
руководства: 11.2.4.3. П.4.3. Сведения о подготовке и аттестации руководителей, 
специалистов и других работников, занятых эксплуатацией опасных 
производственных объектов, в области промышленной безопасности.  

  



6. УПРАВЛЕНИЕ ДАННЫМИ ОБ ОБЪЕКТАХ 

6.1. Внесение основных данных об объектах 

Модуль "Эксплуатация" является одним из основных и предназначен для хранения 
информации об объектах (ОПО, ГТС, объектах без класса опасности), технических 
устройствах, зданиях и сооружениях. 

Раздел "Объекты". Здесь можно увидеть список всех объектов, внесенных в систему: 

 

В подразделе "Объекты ГТС" (подключается отдельно) отображен список гидротехнических 
сооружений, внесенных в систему. 

Нажав на один из объектов в списке, можно попасть на страницу описания 
выбранного объекта: 

 

 



Добавление объекта. 

Для добавления объекта (кроме ГТС), необходимо в разделе "Объекты" нажать 
кнопку "Добавить объект", расположенную вверху страницы: 

 

Откроется форма добавления нового объекта. На данной странице необходимо внести 
данные об объекте. 

Обязательные для заполнения поля отмечены красной звездочкой. 

Если объект является опасным производственным (ОПО), то необходимо выбрать класс 
опасности, иначе необходимо оставить пункт "Без класса опасности": 

 



Также, для ОПО необходимо заполнить следующие поля: регистрационный номер ОПО, дату 

регистрации, выбрать версию справочника типов наименования ОПО (актуальный действует с 

09.04.2018), выбрать из списка типовое наименование ОПО, отметить признаки опасности 

объекта и дополнительные факторы, влияющие на установление класса опасности. 

 

Для объектов без класса опасности данные поля заполнять не нужно. 

В блоке "Статус объекта" на форме можно указать статус активности (действующий, на 
реконструкции, сдан в аренду, законсервирован и т.д.) и комментарий к статусу. Обратите 
внимание, если статус отличный от статуса "Эксплуатируется", то ОПО не попадает в 
формируемую в РТН отчетность: 

 

Если объект был арендован у другой организации, то в блоке "Сведения об аренде" можно 
добавить соответствующую информацию. После нажатия кнопки "Добавить" (выделено 
желтым) отобразится блок полей (выделено красным), которые необходимо заполнить: 



 

Также можно прикрепить фотографии объекта: 

 

После окончания ввода данных необходимо нажать кнопку "Сохранить" 

 

 

6.1.1. Внесение данных о гидротехнических сооружениях (ГТС) 

Чтобы перейти к списку гидротехнических сооружений (ГТС), необходимо выбрать 

подпункт "Объекты ГТС" пункта "Объекты" в левом меню системы: 

 



Добавление объекта ГТС. 

Для добавления объекта необходимо нажать кнопку "Добавить объект", расположенную 

вверху страницы: 

 

После этого откроется форма внесения данных о ГТС: 

 

Основная информация о ГТС вносится аналогично созданию объекта, разница состоит лишь в 

наличии некоторых специфических полей.  

 

 

 



После внесения информации о ГТС необходимо нажать на кнопку "Сохранить": 

 

Созданные ГТС будут отображены как в списке ГТС, так и в общем списке объектов. 

  

 На отображение состояния ГТС влияет документ "Декларация Безопасности". Для 

добавления документа "Декларация безопасности" необходимо перейти во 

вкладку "Документация": 

 

  

В поле "Тип документа" выбрать "Декларация безопасности": 



 

  

Основная информация о документе заполняется в соответствии с типом документа. Стоит 

обратить внимание на поле "Вывод о состоянии": 

 

  

Значение данной строки будет влиять на "Состояние ГТС": 

  



 

  

Так же состояние ГТС отображается в списке всех ГТС в виде цветного маркера: 

 

 

 

6.2. Управление данными об объектах 

Информация об опасном производственном объекте содержится на странице объекта. 
Данные содержатся в основных четырех 
вкладках "Описание", "Мероприятия", "Документация", "Состав", "Персонал", «Сроки 
работ», «Проведение работ», «Нарушения», «Комментарии» и «История изменений». 

 

 



На вкладке "Описание" можно ознакомиться с общей информацией об объекте: 

 

 

Вкладка "Мероприятия" отображает список разработанных мероприятий, касающихся 
данного объекта: 

 

Вкладка "Документация" содержит данные о планах ликвидации аварий, полисах 
страхования и других документах: 

 



С помощью вкладки "Состав" можно внести данные о ЗИС, ТУ и ЭО, входящих в 
состав данного объекта. Можно выбирать ОПО, принадлежащие данному предприятию, 
которые находятся на расстоянии не более 500м от данного ОПО и добавлять опасные 
вещества, принадлежащие данному предприятию, которые находятся в радиусе 500м от 
данного ОПО: 

 

 

Вкладка "Персонал" содержит информацию о подготовке персонала объекта к чрезвычайным 
ситуациям: 

 

 

Во вкладке «Сроки работ» указываются сроки проведения диагностических процедур/работ 
на объекте. В неё попадают сроки из введенных результирующих документов проведенных 
работ: 

 

 

 



Нажмите на кнопку «Добавить сведения» для добавления типов работ проводимых на 
объекте: 

Нажмите на кнопку «Сохранить» для добавления сведений о проводимых работах на 
объекте. 

 

 Вкладка «Проведение работ» позволяет просмотреть список работ на данном объекте, 
создать новую работу, перейти в планы выполнения работ: 

 

Вкладка "Нарушения" позволяет просматривать информацию о нарушения, которые 
относятся к данному ОПО: 

 



Вкладка "Комментарии" позволяет добавлять комментарии для конкретного ОПО и выбирать 
пользователя, кому именно адресован ваш комментарий: 

 

Вкладка "История изменений" позволяет отслеживать все изменения, которые вносились в 
ОПО пользователями: 

 

 

 

6.3. Добавление данных о технических устройствах (ТУ) 

Добавить данные о технических устройствах можно двумя способами. 

Первый: нажать на панель "ТУ" в меню, расположенном на левой стороне. Откроется страница с 

перечнем технических устройств, и нажать кнопку "Добавить ТУ", расположенную вверху 

страницы: 



  

Откроется основное окно для добавления данных о ТУ в систему: 

 

Необходимо внести все данные в систему и нажать кнопку "Сохранить". 

 

 

Второй способ внесения данных о ТУ, это находясь на странице описания некоторого объекта из 

раздела "Объекты", нажать на вкладку меню "Состав", выбрать "ТУ" и попасть на страницу 

добавления технических устройств: 



 

Вы попадете на страничку со списком ТУ, относящихся к данному объекту, и на ней также можно 

добавить ТУ: 

 

 

Для внесения изменений в данные или удаления конкретного ТУ необходимо нажать 

кнопки "Изменить" или "Удалить". Также в системе на странице описания данных ТУ имеется 

кнопка "Создать дубликат ТУ" для упрощения и ускорения работ по вводу данных в систему: 

 



 Одна из наиболее распространенных причин, почему система выдает ошибку после заполнения 

формы добавления ТУ данными и попытке сохранить, - некорректно введенные данные в 

некоторые поля. 

Например, некоторые поля, в которых вводится дробное число, должны содержать не запятую, 

разделяющую целую и дробную часть, а точку. 

Убедитесь, что все введенные данные верны. 

Также проблема может возникать, если Вы превышаете лимит по тарифу.  

 

Сохранение списка ТУ для печати. 

При необходимости печати информации о ТУ, Вы можете сохранить нужный список ТУ на 

компьютер. Выбрать, какие именно ТУ попадут в список, можно при помощи фильтрации и/или 

строки поиска: 

 

Чтобы отобразить в нужном порядке технические устройства, воспользуйтесь сортировкой: 

 

Далее, нужно нажать на кнопку печати (выделено красным).Выберите формат, в котором Вы 

хотите скачать файл со списком: 



 

После того, как файл сформируется системой, на отобразившемся уведомлении нажмите 

кнопку "Скачать": 

 

 

 

Печать отчета о ходе проведения ЭПБ / ТО в текущем году 

Для печати отчет о ходе проведения ЭПБ и ТО в текущем году необходимо нажать на кнопку 

печать и выбрать необходимый отчет для печати.   

 



После того, как файл сформируется системой, на отобразившемся уведомлении нажмите кнопку 

"Скачать". 

Пример отчета о ходе проведения ЭПБ в текущем году: 

 

 

 

6.3.1. Ввод данных о ТУ. Разрешенный срок эксплуатации 

Разрешенный срок эксплуатации. Как его считать и что вводить в систему? 

Вариант 1. Нормативный срок эксплуатации у технического устройства еще не вышел. 

В этом случае, в поле "Разрешенный срок эксплуатации" не нужно ничего вводить. Поле 
останется пустым. 

Вариант 2. Нормативный срок эксплуатации ТУ вышел. 

В этом случае необходимо изучить информацию по всем проведенным экспертизам 
промышленной безопасности. В заключении указывается дата, до какого срока продлен срок 
службы ТУ. Нужно посчитать сколько лет еще разрешается эксплуатировать ТУ (т.е. дата 
истечения срока минус дата проведения экспертизы).  

Необходимо суммировать все указанные продленные сроки эксплуатации ТУ и указать в поле 
"Разрешенный срок эксплуатации" соответствующее число (количество лет). 

 

6.3.2. Управление данными о сроках проведения экспертиз, 
технического освидетельствования и поверок 

Добавление данных об экспертизе. 

Данные об экспертизах в систему вносятся при добавлении определенного типа документа. В 
данном случае это - заключение об экспертизе промышленной безопасности. 

Для добавления документа в каждом основном меню информации о ТУ или ЗИС имеется 
соответствующая вкладка. Для размещения документов, предусмотрена 
вкладка "Документация/Документы" в главном меню на странице ТУ: 



 

 

После перехода в раздел "Документы" появится список документов, внесенных в систему, 
касающиеся ТУ. Нужно нажать на кнопку "Добавить документ", расположенную в верхнем 
правом углу (выделено красным): 

 

Откроется страница добавления документа: 

 

 

 



Необходимо выбрать определенный тип документа "Документ по результатам 

работ/процедуры". Данный тип документов позволяет вводить результирующие документы 

по ЭПБ, ТО, осмотрах и т. п.:  

 

Необходимо осуществить ввод данных в окно ввода, добавить файл и нажать на 
кнопку "Сохранить": 

 

Данные из полей "Дата проведения экспертизы промышленной безопасности" и "Дата 
следующей экспертизы ПБ" попадают в отчетность (сведения о ПК согласно приказу №25) и 
отображаются на странице описания ТУ только в том случае, если заполнено поле "Дата 
внесения заключения в реестр заключений ЭПБ" (ФЗ-116. Ст.13, п.5. Заключение 
экспертизы может быть использовано в целях установленных Законом, исключительно с даты 
его внесения в реестр заключений экспертизы промбезопасности федеральным органом 
исполнительной власти…). 

Внесение данных о поверках и техническом освидетельствовании (ТО) осуществляется 
согласно вышеописанному порядку. Также необходимо в систему внести документ о 
проведении поверки, либо ТО с соответствующим типом и заполнить соответствующие поля:  



 

Как только в систему будут внесены данные о поверке (ТО), на странице описания 
технического устройства будет отображена информация о дате очередной поверки и дате 
следующей поверки (ТО). По умолчанию отображаются последние даты внесенных актов ТО 
(поверки).  

Также сводную информацию о экспертизах и ТО можно получит на странице "Сводной 
информации" во вкладке "Объекты". 

 

6.4. Добавление данных о ЗиС 

Добавление данных о зданиях и сооружения в систему осуществляется таким же образом, как и 

при добавлении данных о ТУ:  

Для отображения информации о зданиях и сооружениях нужно нажать на соответствующее поле в 

меню. Откроется основная страница раздела: 

 



Для добавления данных о ЗиС, нужно нажать кнопку "Добавить ЗиС" и ввести данные в 

открывшуюся страницу добавления данных: 

 

Рекомендуется заполнять как можно больше полей, так как, в дальнейшем, это облегчит работу с 

системой. Например, если указать ответственного за эксплуатацию, можно будет фильтровать 

общий список по нему: 

 

После ввода всех необходимых данных, необходимо нажать кнопку "Сохранить". 

  



Таким образом, если в систему внесено достаточно много ЗиС и требуется выбрать из 

них некоторые, для удобства можно воспользоваться фильтрацией. Для этого нужно 

определить, по каким параметрам будет происходить фильтрация, заполнить данные поля и 

нажать "Применить". В данном случае, отбор ЗиС происходил по ответственному, объекту и 

последнему редактировавшему данное ЗиС пользователю: 

 

 

 

Печать отчета о ходе проведения ЭПБ / ТО в текущем году 

Для печати отчет о ходе проведения ЭПБ и ТО в текущем году необходимо нажать на кнопку 

печать и выбрать необходимый отчет для печати.   

 

После того, как файл сформируется системой, на отобразившемся уведомлении нажмите 

кнопку "Скачать". 

 

 

 



6.4.1. Управление основными данными о ЗиС 

Информация о здании или сооружении содержится на странице ЗиС. Данные содержатся в 
основных вкладках "Описание", "Мероприятия", "Документация", "Ремонты и 
реконструкции", "Сроки работ", "Проведение работ", "Нарушения", "Комментарии" и 
"История изменений" (выделено красным): 

 

На вкладке "Описание" можно ознакомиться с общей информацией о ЗиС: 

 

 

 

 

 



Вкладка "Мероприятия" отображает список мероприятий, касающихся данного ЗиС: 

 

 

Вкладка "Документация" содержит данные о различных документах, касающихся данного 
ЗиС: 

 

 

С помощью вкладки "Ремонты и реконструкции" можно внести данные о проведенных 
ремонтах и реконструкциях здания или сооружения: 

 



Для того, чтобы добавить сведения, необходимо нажать на кнопку "Добавить сведения". 
Откроется форма для ввода данных. Необходимо заполнить данные и нажать на 
кнопку "Сохранить": 

 

 

Вкладка «Сроки работ» позволяет ввести сведения о видах и сроках работ производимых на 

ЗиС: 

Примечание: При внесении результирующего документа, с типом работ не указанным в 

данной вкладке, добавит новый тип и сроки автоматически.  

 

 

 

 



Вкладка «Проведение работ» позволяет просмотреть список работ на данном ЗиС, создать 

новую работу, перейти в планы выполнения работ:  

 

 

 

Сохранение списка ЗиС для печати 

 
При необходимости печати информации о ЗиС, можно сохранить нужный список ЗиС на 
локальный компьютер. 

Выбрать, какие именно ЗиС попадут в список, можно при помощи фильтрации и/или строки 
поиска: 

 

Затем необходимо нажать на кнопку печати и выбрать нужный формат: 

 



После формирования система предложит скачать файл на локальный компьютер: 

 

 

6.4.2. Управление данными о сроках проведения экспертиз, 
технического обследования ЗиС 

Добавление данных об экспертизе. 

Данные об экспертизах в систему вносятся при добавлении определенного типа документа. В 
данном случае это - заключение об экспертизе промышленной безопасности. 

Для добавления документа в каждом основном меню информации о ТУ или ЗИС имеется 
соответствующая вкладка. Для размещения документов, предусмотрена 
вкладка "Документация/Документы" в главном меню на странице ЗиС. После нажатия 
кнопкой на раздел "Документы" появится список документов, внесенных в систему, 
касающиеся ТУ. Нужно нажать на кнопку "Добавить документ", расположенную в верху 
страницы: 

 

Откроется панель добавления документа: 

 

Необходимо выбрать определенный тип документа "Документ по результатам 

работ/процедуры". Данный тип документов позволяет вводить результирующие документы 

по ЭПБ, ТО, осмотрах и т. п.:  



 

Необходимо осуществить ввод данных в окно ввода, выбрать тип работ «Экспертиза 

промышленной безопасности» добавить файл и нажать на кнопку "Сохранить". 

Внесение данных о техническом обследовании ЗиС осуществляется согласно 

вышеописанному порядку. Также необходимо в систему внести документ о проведении 

обследования с соответствующим типом (Заключение по обследованию технического 

состояния ЗиС) и заполнить соответствующие поля: 

Как только в систему будут внесены данные об освидетельствовании, на странице описания 

ЗиС будет отображена информация о дате проведения экспертизы и дате следующей 

экспертизы. Также отображается дата проведения освидетельствования. По умолчанию 

отображаются последние даты внесенных заключений.  



Также сводную информацию о экспертизах и освидетельствовании можно получить в модуле 
системы "Сводная информация" во вкладке "Объекты". 

 

6.5. Создание группы ТУ / ЗиС 

Данный раздел системы предназначен для группировки ТУ и/или ЗиС по любому признаку, в 
зависимости от нужд пользователя. 
Создание групп может понадобиться, например, если на предприятии несколько различных 
цехов и ответственность за них несут разные люди. С помощью данного раздела системы 
можно легче управлять данными, связанными непосредственно с подведомственными ТУ и 
ЗиС. 
 
Для того чтобы создать группу, необходимо в левом меню перейти в раздел "Группы" и на 
открывшейся странице нажать кнопку "Добавить группу": 

 

В открывшейся форме необходимо задать наименование группы и, если необходимо, 
описание группы и назначить ответственного. После чего нажать кнопку "Сохранить": 

 

 



Для того, чтобы включить в группу ТУ или ЗиС, необходимо перейти на соответствующую 
вкладку на странице описания группы: 

 

Затем нажать кнопку "Добавить ЗиС" / "Добавить ТУ": 

 

На открывшейся странице при наведении на пункт списка отображается знак "+". При 
нажатии на него соответствующее ЗиС или ТУ добавляется в группу: 

 



Добавленные ЗиС / ТУ отображаются в соответствующих списках группы: 

 

Также группу можно указать сразу при добавлении новых или редактировании имеющихся в 
системе ТУ или ЗиС: 

- ТУ 

 

 

 



- ЗиС 

 

 

6.6. Внесение документов в систему (ОПО, ТУ, ЗИС) 

Для добавления документов в каждом основном меню информации об объекте, ТУ или ЗИС 
имеется соответствующая вкладка. 

Добавление документов, касающихся ОПО. 

Для размещения документов, касающихся ОПО, предусмотрена вкладка "Документация" в 
главном меню на странице объекта: 

 

 

 



Добавление ПЛА. 

Вносить информацию о ПЛА рекомендуется в разделе «Предприятие» (модуль "ПЛА"). Если 
у Вас есть виды аварий, которые касаются конкретного ОПО, то информацию о них можно 
разместить и на странице документов касающихся ОПО. В подразделе "ПЛА" откроется 
страница с данными об аварии, опознавательными признаками, способами защиты и 
порядком действия. Например: 

 

Для того, чтобы внести информацию, необходимо нажать на кнопку "Добавить вид аварии": 

 

 

Появится страница с полями для добавления данных об аварии: 

 



Необходимо заполнить все поля и нажать кнопку "Сохранить". 

Данные вводятся на каждую аварию отдельно. 

 

Добавление документов. 

На странице описания объекта нужно выбрать вкладку "Документация" / "Документы": 

 

Появится список созданных ранее документов. Для добавления нового нужно нажать кнопку 
"Добавить документ": 

 

О том, как добавить документ можно прочитать в статье данного руководства:  7.3.1. 
Создание документа и его привязка к сущностям (ОПО, ТУ и т.д.). 

 



6.7. Добавление сведений о подготовке работников к действиям 
по локализации и ликвидации аварий и инцидентов на ОПО 

Сведения о подготовке работников необходимо внести в каждом ОПО. Для ввода 
информации необходимо перейти в раздел "Персонал"/"Подготовка": 

 

Для отображения информации за определенный период необходимо выбрать год и нажать 
кнопку "Показать данные по подготовке", после чего информация по состоянию на данный 
период отобразится. Например, информация за 2016 год: 

 

 

 

 

 

 



Информацию можно отредактировать нажав на кнопку "Редактировать". 

 

Для добавления сведений необходимо нажать на кнопку "Добавить сведения", заполнить 
все необходимые данные в открывшемся окне и нажать кнопку "Сохранить": 

 

 

 

 

 

 

 

  



7. УПРАВЛЕНИЕ ДИАГНОСТИЧЕСКИМИ ПРОЦЕДУРАМИ И 

РАБОТАМИ 

 Модуль управления диагностическими процедурами и работами системы 

обеспечивает контроль технического обслуживания, а также выполнения работ по ремонту, 

реконструкции, техническому перевооружению, обследованиям, проведению ЭПБ, 

испытаниям и прочим возможным диагностическим процедурам для всех объектов 

предприятия.  

Модуль поддерживает поэтапный контроль выполнения работ в течение всего жизненного 

цикла – от формирования заявки и заключения договора до формирования результирующих 

документов. 

Пользователи модуля могут оперативно получить сводную информацию по каждому виду 

работ, включая печатные отчёты, а также настроить получение уведомлений на адрес 

электронной почты для контроля работ и соблюдения сроков. 

Данный модуль находится в главном меню системы: 



7.1. Создание шаблонов диагностических процедур и работ 

Для создания шаблона работы/диагностической процедуры необходимо войти в раздел 

«Шаблоны работ» и нажать кнопку «Добавить шаблон работы»:  

 

 

После нажатия  на кнопку «Добавить шаблон работ» появится окно создание шаблона:  

 

Для создания шаблона необходимо: 

•Ввести наименование 

•Выбрать тип работы из стандартных категорий или созданных пользователем 

•Указать продолжительность работы в днях 

•Этапы работы (обязателен хотя бы один этап работы) 

•Указать продолжительность этапа работа в днях 

•Указать нужен ли результирующий документ данного этапа 

После внесения данных необходимо нажать на «Сохранить» 

  



7.2. Создание этапов работ 

Для создания шаблона с определенным количеством этапов необходимо в окне создания 

шаблона нажать на кнопку «Добавить этап»  

 

Данную операцию необходимо произвести в соответствии с количеством этапов в 

работе/диагностической процедуре. 

7.3. Создание шаблона работы с вложенными работами 

Некоторые работы могут включать в себя разные типы работ. Для этого в шаблоне есть 

возможность создания вложенной работы, где вы можете по аналогии с обычной работой 

включить в неё работу другого типа. 

Для создания вложенной работы необходимо в момент создания шаблона работа войти в 

вкладку «Вложенные работы» и нажать на кнопку «Добавить вложенную работу»: 

После чего шаблон вложенной работы заполняется аналогично обычному шаблону. 

Подробнее описано в пункте: 7.1. Создание шаблонов диагностических процедур и работ. 



 

 

 

7.4. Создание работ и диагностических процедур 

Так выглядит список работ и диагностических процедур модуля «Работы»: 

  

Для создания работы необходимо войти раздел модуля «Работы» и нажать на кнопку 

«Добавить работу»:  



 

После чего откроется окно создания работы. Для начала необходимо выбрать шаблон работы 

на основе которого будет создаваться работа. 

Нажмите на поле выбора шаблона:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Выберите из списка шаблон для создания работы:  

 

 

После чего откроется окно редактирования работы: 

 

 

Далее нужно выбрать тип объекта на котором будет происходить работа или диагностическая 

процедура: Объект, ТУ, ЗиС, Энергоблок. После чего необходимо нажать на поле «Объект»:  

 



Выберите из списка необходимый объект: 

 

После выбора типа объекта и объекта поле наименования заполняется автоматически для 

ускорения создания работы. При желании данное поле можно редактировать. 

 

Укажите дату начала работ. Дата окончания установиться автоматически на основе шаблона.  

Установите даты начала и окончания в каждом этапе работы. 

Назначьте ответственного за проведение работы и этапов: 

 

После заполнения всех обязательных полей необходимо нажать на кнопку «Сохранить» для 
создания работы. 

 



7.5. Ведение работ и диагностических процедур 
 

После создания работы автоматически создается план типа «Проведение работ / 

диагностических процедур» через который производится контроль выполнения работ. 

Так выглядят окно списка работ и диагностических процедур:  

 

В данном окне вы можете отфильтровать работы по типу работ, ответственному, типу 

объекта, статусу выполнения, дате начала и окончания работ и перейти в план проведения 

работы. 

Нажав на работу из списка откроется окно описания работы:  

 

С данного окна вы можете перейти в план работы. Для этого нажмите название плана в 

описании:  



 

После чего откроется план работы, где во вкладке мероприятия указаны этапы работ. В 

данной вкладке производится контроль выполнения этапов работы, где устанавливаются их 

статусы: 

  

Также вы можете открыть отдельно окно редактирования статуса этапа. Для этого нажмите на 

название мероприятия этапа работы: 

 



Для изменения статуса выполнения работы нажмите на кнопку «Внести изменение»:  

 

Установите статус и дату фактического выполнения работы:  

Нажмите кнопку «Сохранить» для сохранения изменений.  

7.6. Печать отчетов о проведении работ 

Для печати отчета в списке работ необходимо нажать кнопку «Печать» и нажмите на «Отчет 

о проведении работ»: 



 

В параметрах формирования отчета необходимо выбрать тип объекта проведения работ: ТУ 

или ЗиС 

Укажите тип работ по которым будет формироваться отчет и год.  

После чего нажмите кнопку «Сформировать» и загрузите полученный отчет.  

 

 

 

8. ПЛАНИРОВАНИЕ 

8.1. Типы планов 

Система myObject предоставляет возможность создания различных типов планов: 

• Эксплуатация ЗиС, ТУ 

• Обеспечение промышленной безопасности 

• Предписания РТН 

• Локализация / ликвидация аварий, снижение риска аварии 

• Аттестация работников в области промбезопасности 

• Внутренние проверки 

• Инциденты 

• Учебно-тренировочные занятия/учебные тревоги 

• Прочее 

• Несчастные случаи 

• Ликвидация причин утраты взрывчатых материалов 



 

 

 

Важно правильно указать тип плана, потому что иначе данные о плане могут попасть не в тот 
раздел отчетов или не попасть в отчетность вообще. 

Подробнее о том, какие типы планов попадают в отчетность, можно прочитать в статьях 
раздела данного руководства 11. Формирование сведений в РТН. 

Примечание: существуют особые виды планов, которые не имеют сроков выполнения, 
содержат порядок действий в особых случаях или носят "инструктивный" характер 
(например, ПЛА и др.). Такие планы создаются в других специальных разделах системы 
(например, раздел ПЛА в объекте) или как документ. 

 

 

 



8.2. Общая логика планирования (документы, мероприятия, 
планы) 

План состоит из нескольких мероприятий. Каждое мероприятие создается на основе какого-
либо документа. Поэтому в системе необходимо сначала добавить документ в логически 
подходящем разделе ("Предприятие", "Объект" и др.). 

Например, вот так выглядят внесенные документы в систему для объекта (На вкладке 

"Документы"-"Документация", как правило, всегда отображается столбец "Количество 

мероприятий". При нажатии на количество мероприятий пользователь перейдет на 

страницу, где отобразится весь список привязанных мероприятий к данному документу): 

 

Открыв документ, можно увидеть информацию о созданном документе, а также вкладку 
"Мероприятия": 

 

 

 



Во вкладке "Мероприятия" можно добавить мероприятие на основе данного документа. Для 

внесения нового мероприятия в систему необходимо нажать на кнопку «Добавить мероприятие: 

 

 

Обратите внимание, что при создании мероприятия нужно выбрать заранее созданный документ 

или создать, кликнув на кнопку со знаком плюса: 

 

 

Переключатель "Для внутренней отчетности" в состоянии "Нет" (как на рисунке) означает, что 

сведения о создаваемом мероприятии будут попадать в отчетность для РТН: 

 

 



На главной странице раздела «Мероприятия» можно оперативно получить информацию о 

мероприятиях, введенных в систему, применяя фильтры/сортировки/панель поиска по списку. 

Пример поиска мероприятий по статусу мероприятия, по ответственному лицу: 

 

 

 

 

Также в системе существует возможность создать мероприятие во вкладке "Мероприятия" в 

подходящем разделе ("Предприятие", "Объект" и др.): 

Добавление мероприятия для ЗиС: 

 



или в разделе "Мероприятия" основного меню системы: 

 

 

Во всех аналогичных разделах добавление мероприятия происходит по кнопке "Добавить 

мероприятие" (как на изображении выше). 

Далее, на открывшейся странице добавления мероприятия нужно выбрать заранее 

созданный документ: 

 

Если нужный документ не был создан, его можно создать на этой же странице, кликнув на 

кнопку со знаком плюса: 

 



Подробнее о создании документа можно узнать в соответствующем разделе данного 

руководства: 6.6. Внесение документов в систему (ОПО, ТУ, ЗИС). Осталось заполнить 

поля и сохранить мероприятие. После этого можно будет добавить его в план. 

Примечание: Для предотвращения создания одинаковых мероприятий принадлежащих одному 

документу, нарушению и т.п. система выведет сообщение о наличии такого же или похожего 

по названию мероприятия:  

 

 

8.3. Создание плана мероприятий 

Для того чтобы добавить новый план, необходимо перейти в раздел "Планы": 

 

Для добавления нового плана нужно нажать кнопку "Создать план" и заполнить все 
обязательные поля: 

 



После нажатия кнопки "Сохранить" будет создан пустой план.  

Если в системе ранее уже были созданы мероприятия, которые должны выполняться в 
составе созданного плана, то их можно добавить на вкладке "Мероприятия". 

Также на этой странице можно добавить связанные с данным планом подпланы или создать 
новый связанный подплан: 

 

Для добавления связанного плана, необходимо нажать на кнопку "Добавить подпланы". С 
помощью открывшейся панели необходимо создать новый подплан или выбрать подплан из 
уже существующих в системе: 

 

 

 

Добавление нового подплана осуществляется в открывшемся окне: 



 

Имеющиеся в системе связанные планы можно добавить в открывшемся окне. Для 
добавления связанных планов необходимо отметить необходимые планы и нажать кнопку 
"Добавить выбранные в план": 

 

 

Добавление мероприятий в план. 

Для добавления мероприятий в план нужно выбрать вкладку "Мероприятия" на странице 
созданного Плана и нажать кнопку "Включить мероприятия в план": 

 



В открывшейся форме добавления мероприятий в план можно выделить необходимые для 
включения в план мероприятия, просто щелкнув на них, и добавить выбранные мероприятия 
(подсвечиваются синим цветом) в план с помощью кнопки "Добавить выбранные в план": 

 

 

 

 

Создать новое мероприятие в плане. 

Для создания мероприятий в плане нужно выбрать вкладку "Мероприятия" на странице 

созданного Плана и нажать кнопку "Создать новое мероприятие": 

 

В открывшейся форме создания мероприятия в плане внесите данные о мероприятии, 

добавьте ответственных и нажмите на кнопку «Сохранить»:  



 

Примечание: свернуть и развернуть мероприятие в плане на вкладке "Мероприятия" для 
редактирования его основных данных, можно просто кликнув по его блоку нему мышью. 

После того, как мероприятие добавлено, оно отобразится в списке мероприятий плана. 

Обычно, мероприятия отображаются в "свернутом виде". Но если для успешного запуска 

плана какие-то необходимые поля не заполнены, система "развернет" мероприятие и выделит 

все необходимые поля, которые нужно заполнить: 

 

 

 

8.3.1. Создание документа и его привязка к сущностям (ОПО, ТУ и 
т.д.) 

Создание документа 

В системе есть два основных пути создания документа: 



• на вкладке "Документация", в разделе "Эксплуатация", на странице просмотра объекта, 
ТУ и т.д.: 

 

• в разделе "Документы" основного меню системы: 

 

Также, при отсутствии необходимого документа, можно добавить его при создании 
мероприятия. 

Далее, в обоих случаях, нужно нажать на кнопку создания документа: 



 

И выбрать его тип: 

 

 

После выбора типа документа, откроется основная страница создания документа. Сначала 
нужно внести данные о документе в соответствующие поля, например: 

• название документа; 

• код (при необходимости); 

• дату создания документа; 

• обозначить статус и источник документа, назначить ответственного за документ. 



Так же необходимо установить связи документа, т.е. вам нужно выбрать те сущности системы 
(ОПО, ТУ и т.д.), для которых Вы хотите добавить текущий документ: 

 

 

Обратите внимание, что один документ можно добавить сразу к нескольким сущностям. Для 
этого, нажмите кнопку "Добавить" в блоке "Связи документа". 

Кроме заполнения необходимых полей, есть возможность загрузить и прикрепить к документу 
файл (например, электронную копию данного документа): 

 



Осталось сохранить документ, нажав зеленую кнопку "Сохранить". Далее, Вы можете 
использовать его при планировании.  

 

Изменение документа 

Для того, чтобы внести изменения в данные о документе, необходимо нажать кнопку 
"Изменить" и внести соответствующие изменения: 

 

 

Описание вкладок в выбранном документе 

Можно получить информацию о документе, размещенном в системе с помощью отдельных 
вкладок: описание, мероприятия, файлы, фото, комментарии и история изменений: 

 

• Вкладка "Описание" содержит всю справочную информацию о документе 



• Вкладка "Мероприятия". В этой вкладке можно планировать мероприятия. Подробное 
описание вкладки "Мероприятия", процесс создания мероприятий и планирования 
подробно описан в главе "ПЛАНИРОВАНИЕ". 

• Вкладка "Файлы" содержит информацию и присоединенные файлы документа. В этой 
вкладке можно присоединить файл, редактировать присоединенные файлы и удалять из 
системы. 

• Вкладка "Фото". Здесь хранятся копии документов, таких как копии полисов, лицензии и 
прочие. В этой вкладке фотографии также можно присоединять, редактировать и удалять. 

• Вкладка "Комментарии" позволяет добавлять комментарии для конкретного документа и 
выбирать пользователя, кому именно адресован ваш комментарий. 

• Вкладка "История изменений" позволяет отслеживать все изменения, которые вносились 
в документ пользователями. 

 

8.4. Удаление (исключение) мероприятий и удаление планов 

8.4.1. Удаление плана мероприятий. 

Чтобы удалить план, перейдите в раздел "Планы" в основном меню системы. 
В отобразившемся списке планов найдите план и кликните на него: 

 

Вы попадёте на страницу плана, вкладку "Описание". Вверху страницы нажмите кнопку 
"Удалить": 



 

В зависимости от того, были ли в план включены мероприятия, система предложит один из 
двух вариантов подтверждения удаления: 

1. Если план не содержит мероприятий. Вы удаляете только план, необходимо подтвердить 
это действие, нажав "Ок": 

 

2. Если в план включены мероприятия. Перед удалением рекомендуется просмотреть список 

мероприятий, содержащихся в данном плане (Страница описания плана — вкладка 

"Мероприятия"), после чего принять решение: удалять только план, или план и все 

включенные в него мероприятия: 

 



8.4.2. Исключение мероприятий из плана. 

Исключение мероприятия из плана доступно на вкладке «Мероприятия» ("Планы" — 
выбираем нужный план — вкладка "Мероприятия"). По умолчанию все мероприятия в списке 
на этой вкладке отображаются "свернутыми". Найдите мероприятие, которое Вы хотите 
исключить и "разверните" его, кликнув на серой строке мероприятия: 

 

 Так будет выглядеть "развернутое" мероприятие в плане: 

 

 Теперь осталось нажать на кнопку "Исключить мероприятие", после чего подтвердить 
исключение: 

 

 



8.4.3. Удаление мероприятий. 

Порядок удаления мероприятия зависит от его статуса. 

1. Если мероприятие не было включено ни в один план в системе. 

Это самый простой вариант. Найдите мероприятие в системе (например, наберите любую 
часть заголовка в строке поиска на вкладке "Мероприятия"). Затем "войдите" в мероприятие. 
Кнопка удаления будет отображена вверху страницы при открытой вкладке "Описание" 
мероприятия — нажимаем её, а затем подтверждаем удаление: 

 

2. Если мероприятие включено в план, но имеет статус "Не запланировано". 

Такой статус означает, что мероприятие пока добавлено в план, как черновик, и его можно 
редактировать и удалять. В этом случае в верху страницы также доступна кнопка "Удалить". 

 



3. Если мероприятие включено в план и запланировано. 

Простое удаление мероприятие недоступно и кнопка "Удалить" (как и "Изменить") 
не отображается на вкладке "Описание". 

 

 

В этом случае следует сначала исключить мероприятие из плана способом, описанным 
выше в "7.4.2. Исключение мероприятия из плана", а затем удалить его так, как описано 
выше. 

 

 

 



8.5. Дублирование мероприятий 

Иногда необходимо добавить несколько схожих по содержанию мероприятий. В таких 
ситуациях можно воспользоваться функцией дублирования ранее созданного мероприятия. 

Перейти на форму дублирования мероприятия можно 2 способами: 

1. Найти мероприятие, на основе которого необходимо создать новое, и нажать на значок 
слева от описания:  

 

2. Находясь на странице описания мероприятия, нажать на кнопку "Создать дубликат": 

 

 

 

 



В результате откроется форма добавления мероприятия, основные поля которого заполнены 
данными из ранее созданного мероприятия: 

 

Поле "Ответственный за выполнение", а также загруженные "Фотографии", 
прикрепленные к родительскому мероприятию, не будут скопированы - эта информация, при 
необходимости, заполняются вручную: 

 

 

 

 



Скопированные данные можно при необходимости откорректировать. Например, выбрать 
другой план: 

 

После проверки и коррекции данных нового мероприятия, необходимо нажать 
кнопку "Сохранить". В результате будет создано новое мероприятие со статусом "Не 
запланировано". 

 

 

 

8.6. Частные случаи создания плана, связанные планы 
(подпланы) 

Существуют частные случаи создания планов для следующих разделов системы: 

• Аварии 

• Утрата ВМ 

• Предписания РТН 

• Протоколы ВП 

В разделах "Аварии" и "Утрата ВМ" планы "План ликвидации аварии" и "План 
ликвидации причин утраты ВМ" создаются системой автоматически при добавлении 
"Аварии" и "Утраты ВМ" соответственно. Для добавления аварии Вам необходимо перейти 
во вкладку в раздел «Аварии» и нажать «Добавить аварию»: 



 

Вам следует лишь выбрать на форме создания аварии или утраты ВМ ответственного за 
выполнение плана и рекомендуемую дату завершения плана. Блок создания плана на форме 
добавления аварии: 

 

 

Блок создания плана на форме добавления утраты ВМ: 



 

 

В разделах "Предписания РТН" и "Протоколы ВП" планы выполнения предписаний и 
протоколов также автоматически генерируются системой при добавлении новых предписаний 
или проверок.  

 

При этом, на соответствующих формах поля "Дата начала выполнения", "Выполнить до" и 
"Ответственный" соответствуют полям "Начало выполнения плана", "Завершение 
выполнения" и "Ответственное лицо". 



 

В "Предписаниях РТН" и "Протоколах ВП" существуют нарушения, для которых системой 
также автоматически генерируются планы. Эти планы находятся на странице плана и 
являются для него дочерними (подпланами): 

 

В плане выполнения предписания вы можете увидеть все подпланы, которые относятся к 
этому плану: 

 



8.7. Управление выполнением плана (статусы планов и 
мероприятий) 

Существует 5 состояний (статусов), которые может принимать план: 

• Черновик 

• Выполняется 

• Приостановлено 

• Отменено 

• Выполнено 

Также существует 5 статусов мероприятий: 

• Запланировано 

• Выполняется 

• Приостановлено 

• Отменено 

• Выполнено 

Сразу после создания план имеет статус черновика. На этом этапе план "формируется" и 
корректируется, в него могут быть внесены изменения и добавлены или исключены 
мероприятия, добавлены подпланы, если это необходимо: 

 

 

Чтобы добавить и запланировать мероприятия нужно перейти на вкладку "Мероприятия" в 
целевом плане. Например, рассмотрим следующий план: 



 

Чтобы включить уже созданное мероприятие, необходимо нажать на кнопку "Включить 
мероприятия в план". Если же мероприятие еще не добавлено в систему и эту операцию 
еще предстоит совершить, необходимо нажать кнопку "Создать новое мероприятие".  

В случае перехода по кнопке "Создать новое мероприятие" система отобразит страницу 
добавления нового мероприятия. Необходимо заполнить поля и сохранить его: 

 

В случае нажатия на кнопку "Включить мероприятия в план" отобразится список 
мероприятий, которые еще не включены в планы: 



 

Необходимо выбрать из списка нужные мероприятия и нажать кнопку "Добавить выбранные 
в план". 

 

Далее можно вернуться к плану, нажав соответствующую кнопку "Вернуться к плану": 

  

 



Во вкладке "Мероприятия" в плане появились выбранные на предыдущем шаге 
мероприятия. Нужно проверить корректность данных мероприятий (ответственный, сроки 
выполнения), при необходимости изменить их и нажать кнопку "Сохранить изменения". 
После этого мероприятиям необходимо проставить  актуальный статус. Например, если старт 
мероприятия начнется только в будущем, то для данного мероприятия необходимо 
проставить статус "Запланировано", если же на момент внесения мероприятия в систему 
оно уже выполняется – тогда проставляется статус "Выполняется" и т.д.: 

 

Как только план принял окончательный вид, он готов к запуску в работу. Для этого нужно 
нажать соответствующую кнопку, после чего статус плана изменится на "Выполняется": 

 

После запуска плана в работу, кроме его завершения после выполнения всех мероприятий, с 
ним можно выполнить следующие действия: 

• Приостановить 

• Отменить 



 

После приостановки план и мероприятия в его составе примут соответствующий статус: 

 

Приостановленный план можно запустить обратно в работу или же отменить. 

После отмены план примет статус "Отменено". Отмененный план нельзя запустить обратно в 
работу. 

План, имеющий статус "Выполняется", может быть завершен нажатием на 
соответствующую кнопку, после чего план примет статус "Выполнено". 

 



Примечание: план, может быть завершен только в том случае, если все включенные 

мероприятия и включенные в него подпланы будут выполнены. В противном случае, при 

попытке завершить план, система оповестит пользователя об этом: 

 

 

 

 

 

 

8.8. Печать плана мероприятий, списка планов или списка 
мероприятий 

Печать плана мероприятий 

Для печати плана мероприятий необходимо перейти в раздел "Планы" и выбрать нужный 
план: 

 

Например, нам нужно напечатать план экспертиз на 2017 год. Для печати необходимо: 

1. Выбрать в списке данный план и нажать на строку плана (выделено красным): 



 

2. Нажав на строку, Вы попадете в описание плана:  

 

3. Для печати плана нажмите кнопку "Распечатать": 



 

 

В данном случае, мы выбрали план, который не содержит мероприятий, но он также содержит 
три подплана. Поэтому, в распечатанном документе так же отобразятся мероприятия, 
которые содержатся в этих подпланах. 

4. Файл для печати необходимо скачать на рабочий компьютер, нажав на кнопку "Скачать": 

 

5. Документ, при необходимости, можно отредактировать и распечатать (при печати подпланы 
выделяются отдельным заголовком, на рисунке подплан - "Проведение экспертизы ПБ Крана 
самоходного гусеничного, рег.№10905"): 

 



Диаграмма Ганта  

Для наглядного представления плана в системе реализована диаграмма Ганта:  

 

На диаграмме есть возможность узнать на каком этапе находится работа и оценить 

выполнение этапов.  

Печать списка планов или списка мероприятий 

Довольно часто у пользователей появляется необходимость распечатать некоторый список 
планов или мероприятий. Поэтому в систему была добавлена возможность скачивания 
документа, содержащего список мероприятий/планов из системы, сформированный в 
зависимости от настроек фильтрации, сортировки и текста, введенного в строку поиска. 

Для обоих разделов печать выполняется практически одинаково, поэтому разберем печать 
списка мероприятий в разделе "Мероприятия" основного меню системы. 

Для печати списка планов нужно выполнить те же действия, которые будут описаны ниже, но 
в разделе "Планы" основного меню системы. 
 

Заходим в раздел "Мероприятия" в левом основном меню системы: 

 



Далее, если необходимо, отсеиваем те мероприятия, которые мы хотим распечатать, в 
данном случае мы ищем по ответственному: 

 

Когда мы получили нужный список, нажимаем кнопку печати и выбираем нужный формат 
документа: 

 

Далее нажмите «Скачать»: 

 



Наконец, скачиваем сформированный документ и распечатываем на компьютере: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8.9. Отслеживание информации о мероприятиях с помощью 
документов 

Часто в системе к одному документу может быть привязано несколько мероприятий. Если 
возникает необходимость быстро проверить статус данных мероприятий, или если Вы знаете 
только название документа, можно воспользоваться разделом "Документы" в основном 
левом меню системы: 

 

Примечание: списки документов можно просмотреть не только в разделе "Документы", 
но и на вкладке "Документация"/"Документы"  для каждой основной сущности в системе 
(Предприятие, ОПО, ТУ, ЗиС и т.д.). 

По столбцу "Количество мероприятий" можно легко отследить информацию о наличии 
мероприятий в документе, их количество и статус выполнения: 

 



 Значения, которые отображаются в столбце "Количество мероприятий": 

1.  (числовое значение) - отображает количество мероприятий, добавленных к документу. 

При наведении на него отображается информация о количестве выполненных и не 
выполненных мероприятий: 

 

При нажатии открывается список данных мероприятий. 

2. (вопросительный знак) - означает, что документ содержит мероприятия, но они еще не 
созданы в системе. 

При наведении на него отображается описание. 

 

При нажатии открывается форма добавления мероприятия к данному документу. 

3.  (текст "Документ не содержит мероприятия") - означает, 
что документ относится к типу, который не может содержать мероприятия. 

 Указание наличия мероприятий в документе 

Отметить, что документ содержит или не содержит мероприятия, можно при создании или 
редактировании документа. 



 

На странице описания данного документа эти изменения должны отобразиться так: 

 

Если документ содержит мероприятия, но они еще не созданы в системе, то значение "Да" 
отображается оранжевым цветом в строке "Документ содержит мероприятия": 



 

 

 

Если документ не содержит мероприятия, то страница описания выглядит так: 

 

Если после этого добавить мероприятие к данному документу, то система автоматически 
пометит его как содержащий мероприятия. 



9. ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ КОНТРОЛЬ 

9.1. Общие сведения о модуле "Производственный контроль" 

Модуль "Производственный контроль" является одним из основных и предназначен 
для хранения подробной информации о проверках Ростехнадзора и внутренних проверках. 

Раздел "Предписания РТН" модуля "Производственный контроль": 

 

Раздел "Протоколы ВП" модуля "Производственный контроль": 

 

 

 

 

 

 



9.2. Внесение данных о проверках Ростехнадзора 

Блок учета данных о проверках РТН, раздел "Предписания РТН", содержит следующий 
состав данных: 

- сведения о проведенных проверках; 

- сведения о проверяемых объектах; 

- выявленные нарушения и мероприятия для их устранения; 

- ссылки на текстовые документы (предписания, акты и т.п.) 

Главная страница раздела: 

 

На странице отображается список предписаний, введенных в систему. На данной странице 
можно получить основную информацию о предписаниях, проверяемых объектах, о наличии 
плана выполнения, ответственного, а также сводную информацию о количестве нарушений, 
их статусе выполнения и т.д. 

Для настройки отображения информации рекомендуем пользоваться панелью фильтров и 
сортировок (выделено красным цветом): 

 



 

Добавление предписания Ростехнадзора. 

Для добавления предписания, необходимо нажать кнопку "Добавить предписание", 
расположенную в верхнем левом углу страницы (выделено красным цветом): 

 

Откроется окно предписания для внесения данных: 

 

 

Необходимо внести следующие данные: 

- наименование предписания; 



- № предписания; 

- дата предписания; 

- выбрать ОПО (если есть), по результатам проверки на которое было оформлено 
предписание;  

- выбрать структурное подразделение (если есть), по результатам проверки на котором было 
оформлено предписание; 

- заполнить, кем было выдано предписание – необходимо указать наименование 
соответствующего органа; 

- выбрать дату начала выполнения предписания; 

- выбрать планируемую дату выполнения мероприятий по устранению нарушений, 
указанных  в предписании; 

- назначить ответственного в организации за выполнение предписания (устранение 
нарушений). 

После ввода всех данных, необходимо нажать кнопку "Сохранить", которая расположена 
наверху и внизу окна для ввода основных данных о предписании: 

 

Вы создали предписание. Для внесения остальных данных необходимо нажать в левом 
основном меню на вкладку "Предписания РТН", далее выбрать в списке созданное 
предписание и заполнить данными остальные вкладки. 

У страницы предписания имеется несколько основных вкладок: "Описание", "Документы", 

"Нарушения", "Комментарии" и "История изменений". 

В приведенном ниже примере, мы находимся на вкладке "Описание". Здесь можно получить 
всю основную информацию о предписании: 



 

 

Добавление документов к предписанию. 

Для добавления документов, касающихся данного предписания, нужно нажать на вкладку 
"Документы". Откроется страница вкладки: 

 

На странице вкладки можно увидеть список документов (при отсутствии в списке привязанных 
к предписанию документов отобразится соответствующий текст "Список пуст"), касающихся 
данного предписания. Их можно сортировать и фильтровать с помощью панели, размещенной 
наверху, по статусу документа, по источнику документа и по ответственному лицу: 

 



 

 Для того чтобы добавить документ, нужно нажать кнопку "Добавить документ": 

 

Необходимо заполнить данные в окне добавления документа и нажать кнопку "Сохранить": 

 



Внесение в систему нарушений по результатам проверки РТН. 

Для внесения нарушения необходимо нажать на вкладку "Нарушения" и нажать на кнопку 
"Добавить нарушение": 

 

 

Откроется поле для внесения данных о нарушении: 

 

Необходимо заполнить поля: 

- описание нарушения; 

- срок выполнения (устранения) нарушения; 

- назначить ответственного за устранение нарушения. 

Например: 



 

После ввода данных необходимо нажать кнопку "Сохранить". 

Примечание: При создании предписания и нарушений система автоматически генерирует 
для них планы. Подробнее можно прочитать в статье руководства "7.6. Частные случаи 
создания плана, связанные планы". 

 

После сохранения нарушения, можно планировать мероприятия по его устранению. 
Мероприятия создаются во вкладке "Мероприятия" соответствующего нарушения. Таким 
образом, для добавления мероприятия, необходимо нажать на созданное нарушение, которое 
отображается в списке нарушений: 

 

После клика на выбранное нарушение (на рисунке выше выделено красным) откроется 
страница конкретного нарушения: 



 

 Необходимо нажать кнопку "Добавить мероприятие": 

 

 Откроется окно для добавления мероприятия к нарушению: 

 



Нужно добавить мероприятие и нажать кнопку "Сохранить" (выделено красным на рисунке 
выше). После сохранения мероприятие отобразится на странице нарушения. 

 

 

9.2.1. Печать отчетов об устранении нарушений по полученным 
предписаниям РТН 

Печать отчета об устранении нарушений. 

Для печати Отчета об устранении нарушений нажмите кнопку "Печать /Отчет об устранении 
нарушений" (выделено красным): 

 

После нажатия кнопки справа появится панель для формирования отчета: 

 



Нужно выбрать необходимые параметры для его формирования, и получить необходимую 
информацию: 

- по ответственному за нарушение; 

- по структурному подразделению; 

- по статусу нарушения (выполняется, выполнено, отменено, не выполнено, приостановлено); 

- по периоду проверки. 

После заполнения параметров нажмите кнопку "Сформировать": 

 

Отчет нужно сохранить на компьютер, нажав кнопку "Скачать": 

 

После загрузки файла Вы можете распечатать документ, или внести в него свои изменения. У 
отчета имеется главная страница, информация по каждому предписанию отображается на 
отдельной странице: 

 



 

  

 

Печать Отчета о выполнении мероприятий предписания РТН. 

Для печати Отчета о выполнении мероприятий нажмите кнопку "Отчет о выполнении 
мероприятий" на странице предписания (выделено красным): 

 

Отчет необходимо скачать на свой рабочий компьютер, нажав на кнопку "Скачать": 

 

Затем необходимо открыть скачанный файл и отправить его на печать. Также в него можно 
внести изменения, при необходимости. 

Отчет выглядит следующим образом: 



 

 

9.3. Внесение данных о протоколах внутренних проверок 

Данный раздел обеспечивает планирование, подготовку и контроль проведения 

комплексных и целевых проверок в исполнительном аппарате и филиалах компании. 

Раздел позволяется создавать и использовать контрольные карты при проведении 

проверок, диагностике, обследованиях и т. д.  

Из ИА данный раздел выглядит следующим образом: 

 

 

 

Таким образом раздел «Внутренние проверки» выглядит на филиале:  



 

 

Создание внутренних проверок 

В разделе внутренних проверок возможно создать 3 вида проверок:  

• Внутренняя проверка ИА; 

• Внутренняя проверка филиалов (ИА проверяет филиалы); 

• Внутренняя проверка филиала. 

Рассмотрим процесс создания всех видов внутренних проверок. 

 

Внутренняя проверка исполнительного аппарата (ИА). 

Для создания внутренней проверки ИА необходимо в аккаунте головной компании в 

разделе «Внутренние проверки» нажать кнопку «Добавить ВП для ИА»: 

 

 

 

 

 



Откроется окно протокола для внесения данных: 

 

 

 

Для создания новой внутренней проверки обязательно необходимо:  

• выбрать вид проверки (комплексная/оперативная/целевая); 

• ввести наименование проверки; 

• выбрать уровень контроля; 

• указать даты начала и окончания проверки; 

• выбрать структурное подразделение; 

• указать состав комиссии; 

Возможно дополнить проверку следующей информацией: 

• указать сотрудника в присутствие которого была проведена проверка; 

• указать область аудита; 

• указать темы проверок и аудиторов; 

• объекты эксплуатации участвующие в проверке; 

• добавить контрольные карты, которые будут использоваться в проверке. 



После заполнениях всех данным нажмите кнопку «Сохранить» для создания ВП.  

Примечание: Если в результате внутренней проверки не было выявлено нарушений, то 
необходимо установить значение на "Нет" в пункте "Выявлены нарушения". В таком 
случае раздел "Нарушения" не будет отображаться.  

 

После ввода всех данных, необходимо нажать кнопку "Сохранить", которая расположена 
наверху и внизу окна для ввода основных данных о протоколе (выделено красным на рисунке 
выше). 

После заполнениях всех данным нажмите кнопку «Сохранить» для создания ВП. 

 

После создания ВП откроется окно описания внутренней проверки: 

 

Для изменения или дополнения данными проверки нажмите кнопку «Изменить»:  

 

 

Есть возможность создания дубликата проверки для ускорения создания типовых 

проверок. Для создания дубликата проверки необходимо на странице описания ВП 

нажать кнопку «Создать дубликат». 

 



Добавление документов к протоколу 

Для добавления документов, касающихся данного протокола, нужно нажать на вкладку 
"Документы". Откроется страница вкладки. Для того, чтобы добавить документ, нужно 
нажать кнопку "Добавить документ": 

 

 

 

Необходимо заполнить данные в окне добавления документа и нажать кнопку 

"Сохранить": 

 

 

 

 

 

 



Внесение в систему нарушений по результатам внутренней 
проверки 

Для внесения нарушения необходимо нажать на вкладку "Нарушения" и нажать 
на кнопку "Добавить нарушение": 

 

 

Откроется поле для внесения данных о нарушении: 

 

 



Необходимо заполнить все поля: 

• данные о нарушении (характер, сроки, ответственный за устранение и др.); 
• нормативные документы, требования которых были нарушены; 
• сотрудники, привлеченные к ответственности; 
• приостановленные работы. 

Затем нажать кнопку "Сохранить". 

Для добавления данных по нормативным документам, требования которых были 
нарушены, необходимо нажать на кнопку "Добавить": 

 

 



 

 

Можно выбрать название нормативного документа из выпадающего списка или добавить 

данные о документе. Имеется фильтр для быстрого поиска документа: 

 



После сохранения нарушения, можно планировать мероприятия по его 
устранению. Мероприятия создаются с помощью кнопки "Добавить 
мероприятие", расположенной на странице самого нарушения: 

 

 

Необходимо нажать кнопку "Добавить мероприятие", откроется окно для добавления 

мероприятия к нарушению: 

 

 

 

 

 



В системе возможно создать дубликат протокола внутренней проверки. Для создания 

дубликат нужно нажать на кнопку "Создать дубликат" (выделено красным): 

 

При нажатии кнопки "Создать дубликат", создается дубликат внутренней 
проверки. При создании дубликата, дублируются только основные данные 
протокола без нарушений и мероприятий. Необходимо откорректировать данные 
протокола, которые изменились (например, наименование структурного 
подразделения) и нажать на кнопку "Сохранить". 

Для настройки отображения информации рекомендуем пользоваться панелью 
фильтров и сортировок (выделено красным цветом): 

 

Укажите необходимые параметры и нажмите на "Применить": 

 



Внутренняя проверка филиалов (ИА создает проверки на 

филиалах). 

Для создания внутренней проверки филиалов нажмите кнопку «Добавить ВП для 

филиалов» в разделе «Внутренние проверки» ИА:  

 

После чего откроется окно создание ВП для филиалов:  

Для создания ВП для филиалов необходимо заполнить поля:  

• вид проверки; 

• наименование проверки; 

• уровень контроля; 



• указать даты начала и окончания проверки; 

• добавить хотя бы один филиал на котором будет проходит проверка 

Выбрав филиал, открывается форма создания ВП на филиале:  

 

 

 

Заполните все обязательный поля формы создания ВП. После заполнения всех полей 

нажмите кнопку «Сохранить» для создания ВП. После создания откроется окно описания 

проверки:  



 

В верхней части описания находится общая информация для всей проверки:  

 

 

В нижней части описания находится список дочерних проверок созданных для филиалов:  

 

 



Нажав по любой из проверок филиал, откроется окно описания данной проверки: 

 

 

Проверки созданные из ИА для филиалов доступны для работы в ИА и в филиалах для 

которых они созданы. 

 

Внутренняя проверка филиала. 

Данный вид проверки создается из аккаунта филиала. Для создания ВП нажмите кнопку 

«Добавить ВП»: 

 

Форма создания ВП на филиале аналогичная форме создания ВП для ИА.  Подробнее 

процесс создания ВП смотрите в пункте «Внутренняя проверка исполнительного 

аппарата». 

 

 



9.3.1. Область аудита 

Данный модуль позволяет добавить в систему иные области аудита. Это позволяет вести в системе 

внутренние проверки на предприятии по различным областям аудита.  

Справочник областей аудита находится в выпадающем меню "Протоколы ВП". В главном 

меню в блоке "Производственный контроль" нажмите на "Протоколы ВП", ниже данного 

пункта откроется подменю с пунктом "Область аудита":  

 

 

По умолчанию в данном справочнике присутствует "Промышленная безопасность":  

 

Для добавления новой области аудита нажмите на кнопку "Добавить область аудита":  

 



В окне создания необходимо ввести название новой области аудита и нажать кнопку 

"Сохранить": 

 

 

9.3.2. Печать протокола внутренней проверки, отчета об 
устранении нарушений по результатам ВП 

Печать отчета об устранении нарушений. 

Для печати Отчета об устранении нарушений нажмите кнопку "Печать /Отчет об устранении 
нарушений" (выделено красным): 

  

После нажатия кнопки справа появится панель для формирования отчета: 

 



Нужно выбрать необходимые параметры для его формирования, и получить необходимую 
информацию: 

- по ответственному за нарушение; 

- по структурному подразделению; 

- по статусу нарушения (выполняется, выполнено, отменено, не выполнено, приостановлено); 

- по периоду проверки. 

После заполнения параметров нажмите кнопку "Сформировать".   

 

Отчет нужно сохранить на компьютер, нажав кнопку "Скачать". 

После загрузки файла Вы можете распечатать документ, или внести в него свои изменения. 
Пример отчета об устранении нарушений: 

 

 



Печать протокола внутренней проверки. 

Для того, чтобы напечатать протокол внутренней проверки необходимо войти на страницу 
описания протокола, нажать кнопку "Печать" и выбрать "Печать протокола": 

 

Протокол необходимо скачать на свой рабочий компьютер, нажав на кнопку "Скачать": 

 

Затем необходимо открыть скачанный файл и отправить Протокол ВП на печать. Также в него 
можно внести изменения, при необходимости. 

Протокол ВП выглядит следующим образом: 

 



Печать Отчета о выполнении мероприятий протокола внутренней проверки. 

Для печати Отчета о выполнении мероприятий нажмите кнопку "Отчет о выполнении 
мероприятий" на странице описания протокола (выделено красным): 

 

Отчет необходимо скачать на свой рабочий компьютер, нажав на кнопку "Скачать". 

Затем необходимо открыть скачанный файл и отправить его на печать. Также в него можно 
внести изменения, при необходимости. 

 

Отчет выглядит следующим образом: 

 

 



10. ПРОИСШЕСТВИЯ 

Общие сведения о разделе "Происшествия" 

Модуль "Происшествия" является одним из основных и предназначен для хранения 
подробной информации об авариях, инцидентах, несчастных случаях и других 
происшествиях. 

Раздел разработан в соответствии с установленным действующим законодательством 
порядком проведения технического расследования аварий, инцидентов и т.д. 

В систему можно вносить информацию о различных происшествиях, контролировать 
выполнение мероприятий по их ликвидации, а также формировать обязательный состав 
документов. 

Раздел "Происшествия" в панели "Меню": 

 

 

 

10.1. Общий порядок внесения данных о происшествии в систему 

 

Все подразделы пункта меню "Происшествия" имеют схожий алгоритм внесения информации. 

 Перейти в необходимый подраздел в левом меню системы: 

• Аварии 

• Аварии в электроэнергетике (при подключенном модуле "Электроэнергетика") 

• Аварийные ситуации при теплоснабжении (при подключенном модуле "Теплоснабжение") 

• Инциденты 

• Утрата ВМ 

• Несчастные случаи 



 Нажать кнопку "Добавить" вверху страницы. 

 

Необходимо выбрать вид инцидента.  

• Отказ технических устройств 

• Отклонение от установленного режима технического процесса  

• Повреждение технических устройств 

• Другие виды 

 

 



На открывшейся форме заполнить основные данные о происшествии. Данная форма 

предназначена для внесения первоначальной имеющейся информации, которая должна быть 

указана в оперативном сообщении. После заполнения необходимо нажать кнопку "Сохранить": 

 

 

 

 

Дополнительные данные для инцидента: 

 

 

 



Дополнительные данные для аварии: 

 

 

 

 

 

Дополнительные данные для аварии в электроэнергетике: 

 

 

 



10.1.1. Поврежденное или отказавшее оборудование 

Информация об отказавшем или поврежденном оборудовании вносится на вкладке 
"Оборудование" на форме редактирования информации о происшествии: 

 

Для внесения данных нужно нажать на кнопку "Добавить поврежденное / отказавшее 
оборудование": 

 

Появится форма добавления информации об оборудовании: 

 



Рекомендуется начать заполнение данной формы с переключателя "ТУ /ЗиС / Другое", т.к. в 
зависимости от выбора набор полей может варьироваться: 

 

Добавление информации о еще одном оборудовании происходит таким же способом - еще 
раз нажав кнопку "Добавить поврежденное / отказавшее оборудование". В этом случае 
для удобства можно свернуть форму ранее введенного оборудования, нажав на кнопку 
сворачивания слева: 

 

 

 



После внесения всех данных необходимо сохранить изменения, нажав на соответствующую 
кнопку: 

 

 

10.1.2. Хронология событий происшествия 

Информация о хронологии событий происшествия вносится на вкладке "Хронология" на 
форме редактирования информации о происшествии: 

 

 



Данная форма имеет одинаковый вид для всех типов происшествий. 
Здесь вносятся сведения о произошедших событиях, связанных с происшествием: 

 

Добавление нового события происходит с помощью нажатия кнопки "Добавить событие 
хронологии": 

 

После этого на форму добавится незаполненный блок нового события: 

 

 



Для каждого события есть возможность отметить его как «Момент ликвидации 
происшествия»: 

 

Обратите внимание, что моментом ликвидации может быть только одно событие. При 
выборе данного флага ранее проставленный флаг для другого события снимается. 

Когда информация обо всех событиях внесена, необходимо нажать кнопку "Сохранить": 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10.1.3. Расследование причин происшествия 

Информация о расследовании причин заполняется на форме редактирования происшествия 
на вкладке "Техническое расследование причин" / "Расследование причин". 

 

На данной форме вносятся сведения о проведении и результатах расследования. В 
зависимости от типа происшествия набор данных или способ их заполнения может 
варьироваться. 

Например, при заполнении данных об утрате взрывчатых материалов указывается 
информация о взрывчатых материалах, которые были похищены, разбросаны или потеряны. 

Для сохранения внесенной информации необходимо нажать на кнопку "Сохранить": 

 



10.1.4. Ответственные за допущенные нарушения нормативных 
документов 

После внесения основных данных о происшествии появляется возможность внести 

информацию об ответственных за допущенные нарушения нормативной документации. 

На форме редактирования происшествия становится доступной для 

редактирования соответствующая дополнительная вкладка: 

 

Чтобы добавить информацию о сотруднике, необходимо нажать на кнопку "Добавить ответственного": 

 

После нажатия появляется новая пустая форма для внесения данных об одном сотруднике, его ошибке и 

нарушенных им нормативных документах: 



 

 

Примечание: В происшествиях вида "Утрата ВМ" необходимо заполнить обязательное поле "Принятые 

меры по применению административных мер воздействия". Поле указано ниже.  

 

 

 

 



Форма после заполнения всех полей: 

 

Для сохранения внесенной информации необходимо нажать на кнопку "Сохранить". 

После этого просмотреть данную информацию можно на странице описания происшествия: 

 

 

 

 

 

 

 



10.1.5. Аварии на объекте трубопровода 

Если при создании происшествия типа "Авария" был выбран вид "Авария на объекте 
трубопровода химически опасных, взрывоопасных и горючих жидкостей и газов", то 
после сохранения основных данных на форме редактирования данных об аварии появится 
дополнительная вкладка "Аварии на трубопроводе": 

 

Для корректного формирования оперативного сообщения об аварии необходимо 
дополнительно заполнить данную форму и нажать кнопку "Сохранить".  

Если данная информация была внесена, в сформированном оперативном сообщении будет 
соответствующая дополнительная информация:  

 

 



10.1.6. Пострадавшие при несчастном случае 

Для типа происшествия "Несчастные случаи" имеется возможность добавления 
информации о пострадавших. 

Данная информация вносится на форме редактирования несчастного случая на 
вкладке "Пострадавшие":  

 

На данной вкладке заполняется информация о пострадавших сотрудниках, включая сведения 
о тяжести и характере повреждения здоровья: 

 



В случае, если пострадавших несколько, добавить информацию о другом пострадавшем 
можно нажав на кнопку "Добавить пострадавшего": 

 

Чтобы сохранить внесенную информацию, необходимо нажать кнопку "Сохранить": 

 

 

 

 

10.2. План мероприятий, направленных на ликвидацию 
происшествия 

При создании нового происшествия система автоматически создает план мероприятий по 
ликвидации.  



Попасть в план можно по соответствующей ссылке из списка происшествий или на странице 
описания происшествия: 

 

Добавить мероприятия можно на вкладке "Мероприятия" данного происшествия: 

 

 

 

 

 

 



10.3. Печать оперативного сообщения и акта расследования 

Оперативное сообщение 

После создания происшествия можно сформировать оперативное сообщение на основе ранее внесенных 

данных. Для этого необходимо перейти на страницу описания происшествия, нажать кнопку "Печать" - 

"Оперативное сообщение": 

 

 

После этого появится уведомление о том, что документ сформирован и доступен для скачивания: 

 

После нажатия на кнопку "Скачать" система предложит сохранить сформированный файл на 

локальный компьютер: 



 

Оперативные сообщения раздела "Инциденты" имеют следующий вид.  

 

 

 

 



Оперативные сообщения "Утрата ВМ" имеют следующий вид, представленный на изображении ниже. 

 

Оперативные сообщения раздела "Несчастные случаи" имеют вид представленный ниже. 

 



Акт расследования 

Формирование акта расследования возможно после заполнения информации о техническом расследовании.  

Для типа происшествия "Несчастный случай" данная функция отсутствует. 

Чтобы распечатать акт расследования, необходимо перейти на страницу описания происшествия и нажать 

кнопку "Печать" - "Акт расследования": 

 

После этого появится уведомление о том, что документ сформирован и доступен для скачивания: 

 

 

 



После нажатия на кнопку "Скачать" система предложит сохранить сформированный файл на 

локальный компьютер: 

 

 

 

 



Акт технического расследования "Утрата ВМ" имеет собственную форму.  

 

 

10.4. Печать отчетов о происшествиях 

Для следующих видов происшествий имеется возможность формирования отчетных 

документов: 

•Аварии 

•Аварии в электроэнергетике 

•Аварийные ситуации при теплоснабжении 

•Инциденты 

•Утраты взрывчатых материалов 

•Несчастные случаи 

Для того, чтобы распечатать отчет о происшествиях, необходимо перейти на страницу нужного вида 

происшествия, нажать кнопку "Печать" и выбрать один из имеющихся типов отчетов. 

 

 

 



Аварии 

Печать Журнала учета аварий осуществляется в разделе "Аварии" на главной странице: 

 

 

При нажатии на кнопку "Журнал учета аварий" появляется панель. В появившейся панели нужно 

задать период формирования отчетности и нажать на кнопку "Сформировать": 

 

 

Затем нужно сохранить сформированный отчет: 

 



В сформированный отчет можно внести правки, если требуется: 

 

 

Аварии в электроэнергетике 

Печать отчета об авариях осуществляется в разделе "Аварии в электроэнергетике" на главной 

странице: 

 

При нажатии на кнопку "Отчет об авариях" появляется панель. В появившейся панели нужно задать 

отчетный год и нажать на кнопку "Сформировать": 

 



Затем нужно сохранить отчет, нажав кнопку "Скачать" и открыть сформированный автоматически 

документ. Отчетность формируется согласно формам, утвержденным Приказом Минэнерго РФ от 

02.03.2010 N 92 "Об утверждении формы отчета об авариях в электроэнергетике и порядка ее заполнения" с 

учетом всех последних изменений: 

 

 

  



 

  

 

  



 

В сформированный отчет можно внести правки, если требуется. 

 

 

Аварийные ситуации при теплоснабжении 

Печать отчета об авариях при теплоснабжении осуществляется в разделе "Аварии при 

теплоснабжении" на главной странице: 

 

 

При нажатии на кнопку "Отчет об аварийных ситуациях" появляется панель. В появившейся панели 

нужно задать отчетный год и нажать на кнопку "Сформировать": 

 



Затем нужно сохранить отчет, нажав кнопку "Скачать" и открыть сформированный автоматически 

документ. Отчетность формируется согласно формам, утвержденным Приказом Ростехнадзора от 25.04.2016 

N 158 "Об утверждении формы и порядка оформления отчета об аварийных ситуациях при теплоснабжении" 

с учетом всех последних изменений: 

 

 



 

 

В сформированный отчет можно внести правки, если требуется. 

 



Инциденты 

Для данного вида происшествий доступны два типа отчета: "Журнал учета 

инцидентов" и "Ежеквартальный отчет". 

Печать журнала учета инцидентов осуществляется в разделе "Инциденты" на главной странице: 

 

При нажатии на кнопку "Журнал учета инцидентов" появляется панель. В появившейся панели нужно 

задать отчетный период и нажать на кнопку "Сформировать": 

 

Затем нужно сохранить отчет, нажав кнопку "Скачать" и открыть сформированный автоматически 

документ. 

Печать ежеквартального отчета так же осуществляется в разделе "Инциденты" на главной странице: 

 



При нажатии на кнопку "Ежеквартальный отчет" появляется панель. В появившейся панели нужно 

задать отчетный год и квартал, после нажать на кнопку "Сформировать": 

 

В сформированные отчеты можно вносить правки, если требуется. 

 

 

Утраты взрывчатых материалов 

Печать отчета о случаях утраты взрывчатых материалах осуществляется в разделе "Утрата ВМ" на 

главной странице: 



 

 

При нажатии на кнопку "Журнал учета случаев утраты ВМ" появляется панель. В появившейся 

панели нужно задать отчетный год и квартал, после нажать на кнопку "Сформировать": 

 

 

Затем нужно сохранить отчет, нажав кнопку "Скачать" и открыть сформированный автоматически 

документ: 

 



В сформированный отчет можно вносить правки, если требуется. 

 

 

 

Несчастные случаи 

Печать отчета о несчастных случаях осуществляется в разделе "Несчастные случаи" на главной 

странице: 

 

 

При нажатии на кнопку "Журнал учета НС" появляется панель. В появившейся панели нужно задать 

отчетный период, после нажать на кнопку "Сформировать": 

 

 

 

 

Затем нужно сохранить отчет, нажав кнопку "Скачать" и открыть сформированный автоматически 

документ: 



 

  



11. СПРАВОЧНИКИ 

11.1. Создание справочника нормативных документов 

В системе myObject реализована возможность создания справочника документов. Он будет 
полезен при формировании протоколов внутренних проверок, внесении информации о 
нарушениях.  

Раздел "Справочники" содержит информацию о внесенных нормативных документах: 

 

 

 

Для того чтобы внести информацию о документе, необходимо нажать на кнопку "Добавить 
нормативный документ": 

 

 

 

 

 

 



Откроется панель для ввода данных о документе: 

 

 

 

 

Необходимо заполнить данные о документе и нажать кнопку "Сохранить". Типы документов 
создаются в отдельном подразделе "Типы документов". Для того чтобы создать новый тип 
документа, необходимо попасть в раздел "Типы документов" и нажать кнопку "Добавить 
тип": 

 

 

 



Далее необходимо внести информацию и нажать кнопку "Сохранить": 

  

Данные отобразятся на странице справочника: 

  

 

 

 

11.2. Как использовать справочник нормативных документов 

Справочник нормативных документов поможет нам внести данные о нарушениях по 
результатам внутренней проверки. 

Внесение в систему нарушений по результатам внутренней 
проверки. 

Для внесения нарушения необходимо нажать на вкладку "Нарушения" и нажать на кнопку 
"Добавить нарушение": 

 



Откроется поле для внесения данных о нарушении: 

 

Необходимо заполнить поля, затем нажать кнопку "Сохранить": 

 

 

Для добавления данных по нормативным документам, требования которых были нарушены, 
необходимо нажать на кнопку "Добавить": 

 

Откроется окно: 

 

 

 



Можно выбрать название нормативного документа из списка или добавить данные о 
документе: 

 

Как создавать справочник нормативных документов можно узнать в статье данного 
руководства: 10.1. Создание справочника нормативных документов. 

 

 

 

Для добавления данных из окна нарушений необходимо нажать на знак "+" (выделено 
красным): 

 

 

 

 

 

 



Откроется панель для ввода данных типа документа и добавления нового документа в 
Справочник: 

 

 

Необходимо заполнить данные и справочник будет создан. Затем данные нормативного 
документа можно будет выбрать при формировании нарушения: 

 

  



12. ФОРМИРОВАНИЕ СВЕДЕНИЙ В РОСТЕХНАДЗОР 

12.1. Сведения об ОПО 

Раздел "Сведения об ОПО" предназначен для формирования отчетности по 
регистрации/перерегистрации/внесению изменений в реестр об ОПО. 

Основная страница раздела: 

 

Для оформления сведений об ОПО в РТН необходимо: 

1.Выбрать тип заявления, которое Вам необходимо (регистрация, перерегистрация, внесение 
изменений, исключение переоформление и др). 

2. Выбрать объект (ОПО) для формирования заявления. 

3. Выбрать заявителя из справочника персонала. 

4. Нажать на кнопку "Сформировать комплект документов". 

 

 

 

 

 

 

 

 



12.2. Сведения о производственном контроле (Приказ №25) 

Сведения о производственном контроле предоставляются эксплуатирующими организациями 
в Ростехнадзор на основании Федерального закона от 20.06.1997 №116 «О промышленной 
безопасности опасных производственных объектов» и Постановления Правительства РФ от 
10.03.1999 №263 «Об организации и осуществлении производственного контроля за 
соблюдением требований промышленной безопасности на опасном производственном 
объекте». Форма предоставления сведений установлена приказом Ростехнадзора от 
23.01.2014 №25. 

Функция формирования сведений в системе myObject является дополнительной - в 
большинстве случаев не требуется специально заносить какие-либо данные: при 
использовании системы в текущей работе все данные в ней уже накоплены. 

В настоящей главе руководства пользователя выделена последовательность занесения 
данных для корректного автоматического формирования сведений в соответствии с приказом 
Ростехнадзора №25, если подготовка таких сведений является единственной целью 
использования системы myObject, или если система внедрена менее года назад. Порядок 
описания ввода данных соответствует последовательности разделов в форме сведений, 
установленной Ростехнадзором. 

12.2.1. Раздел 1. Общие сведения 

12.2.1.1. П.1.1. План мероприятий по обеспечению промышленной 
безопасности на текущий год 

Сначала необходимо создать план типа "Обеспечение промышленной безопасности" в 
разделе "Планы". 

 

 

 

 

 

 



Затем необходимо добавить мероприятия, прикрепив их к соответствующим документам в 
разделе "Предприятие" или необходимом ОПО. 

 

 

 

После того, как будут созданы все мероприятия, необходимо их запланировать. Для этого 
нужно перейти в раздел "Мероприятия" созданного плана, проверить информацию о 
мероприятиях и, если вся информация корректна, запланировать все мероприятия, нажав 
"Сохранить изменения".  

После этого план готов к запуску в работу. 

 

 

 

 

 



Для того чтобы можно было завершить план, необходимо проставить всем мероприятиям 
плана статус "выполнено". После этого станет доступно поле "Фактически завершено". 

 

После выполнения всех мероприятий план также может быть завершен: 

 

 

12.2.1.2. П.1.2. Сведения об организации системы управления 
промышленной безопасностью 

Для заполнения данного раздела необходимо создать в разделе 
"Предприятие" документ типа "Документация СУПБ", а затем прикрепить к нему файл в 
формате .pdf или .doc, не превышающий 5 Мб. 

12.2.1.3. П.1.3. Сведения о выполнении плана проведения контрольно-
профилактических проверок за отчетный период 



 Раздел дублирует данные Раздела 5.1 Сведения о результатах проверок, проводимых при 
осуществлении производственного контроля, устранении нарушений. 

12.2.1.4. П.1.4. Копии полисов обязательного страхования гражданской 
ответственности владельца опасного объекта за причинение вреда в 
результате аварии на опасном объекте 

Для заполнения данного раздела необходимо добавить для каждого ОПО документ типа 
"Полис обязательного страхования гражданской ответственности": 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Далее, нужно заполнить обязательные поля создаваемого документа (отмечены как "*"): 

 

И в заключение прикрепить к документу файл полиса страхования в формате ".pdf", не 
превышающий 5 Мб: 

 

Примечание: Обратите внимание, что если в течение отчетного года действовали 
два полиса (т.е. в течение года Вы получили новый полис), то Вам необходимо 
добавить в систему оба документа. 

 



12.2.2. Раздел 2. Сведения о готовности к действиям по локализации и 
ликвидации последствий аварий на опасном производственном 
объекте 

12.2.2.1. П.2.1. Сведения о подготовке работников эксплуатирующей 
организации к действиям по локализации и ликвидации аварий и 
инцидентов на ОПО 

Чтобы ввести данные по этому разделу необходимо зайти в ОПО и во вкладке "Персонал" выбрать 
пункт "Подготовка": 

 

Нажав кнопку "Редактировать", можно изменить данные о подготовке сотрудников к 
действиям по локализации и ликвидации аварий и инцидентов на ОПО. 

Пункт отчета "Численность работников эксплуатирующей организации, занятых на 
ОПО" можно указать при создании или редактировании данных об ОПО. 

 

12.2.2.2. П.2.2. План мероприятий по локализации аварий и ликвидации их 
последствий на ОПО I, II и III классов опасности (далее - ПЛА) 

Чтобы ввести данные по этому разделу необходимо зайти в раздел "Предприятие" и на 
основной странице выбрать вкладку "ПЛА": 

 



На странице отобразится информация о возможных видах аварий. Здесь же их можно 
добавить, нажав на кнопку "Добавить вид аварии": 

 

Чтобы добавить копию ПЛА, нужно перейти во вкладку "Документация" и выбрать пункт 
меню "Документы", где создать документ типа "План ликвидации аварии" и приложить к 
нему файл, содержащий сканированный вариант титульного листа ПЛА, на котором указана 
информация о согласовании. 

 

 

12.2.3. Раздел 3. Сведения о состоянии технических устройств 
(основного оборудования), применяемых на ОПО 

12.2.3.1. П.3.1. Сведения о состоянии технических устройств (основного 
оборудования), применяемого на ОПО 

Для заполнения данного пункта необходимо внести в систему информацию о технических 
устройствах, применяемых на ОПО, а также прикрепить к ним необходимые документы 
(например, сертификаты технических устройств). 



Процент износа технических устройств система высчитывает автоматически, основываясь на 
данных о годе ввода в эксплуатацию, нормативном сроке эксплуатации и разрешенном сроке 
(если была введена информация об экспертизе ПБ). 

 

12.2.4. Раздел 4. Сведения о персонале опасного производственного 
объекта 

12.2.4.1. П.4.1. Сведения о работнике (-ах), ответственном (-ых) за 
осуществление производственного контроля 

Для заполнения данного раздела необходимо внести в систему: 

• сотрудников, ответственных за осуществление производственного контроля; 

• информацию об их аттестациях или информацию о дате последней аттестации; 

• ответственности данных сотрудников (выбрав при создании тип участия в 
производственном контроле ПБ - "отвечает за осуществление ПК"). 

12.2.4.2. П.4.2. Сведения о работнике (-ах), ответственном (-ых) за 
организацию производственного контроля 

Для заполнения данного раздела необходимо внести в систему: 

• сотрудников, ответственных за организацию производственного контроля; 

• информацию об их аттестациях или информацию о дате последней аттестации; 

• ответственности данных сотрудников (выбрав при создании тип участия в 
производственном контроле ПБ - "отвечает за организацию ПК"). 

12.2.4.3. П.4.3. Сведения о подготовке и аттестации руководителей, 
специалистов и других работников, занятых эксплуатацией опасных 
производственных объектов, в области промышленной безопасности 

Для формирования сведений необходимо в основном меню системы выбрать раздел 
"Персонал", затем в развернувшемся списке выбрать "Годовые показатели". Далее нужно 
выбрать год, за который Вы хотите внести данные, а затем нажать на кнопку "Добавить 
сведения": 

 



Откроется страница для заполнения сведений. Для заполнения раздела 4.3 отчета по 25 
приказу достаточно указать виды надзора и количество аттестованных/прошедших подготовку 
руководителей, специалистов, рабочих по каждому из них: 

 

 

 

12.2.5. Раздел 5. Контроль состояния промышленной безопасности 

12.2.5.1. П.5.1. Сведения о результатах проверок, проводимых при 
осуществлении производственного контроля, устранении нарушений 

Для заполнения данного раздела необходимо: 

• Добавить в систему протоколы внутренних проверок, выявленные нарушения и 
мероприятия по их устранению. 

• Для автоматически сгенерированных планов выполнения протоколов ВП и 
выявленных нарушений запланировать мероприятия и запустить планы в работу. 

• Завершить выполнение планов. 

12.2.5.2. П.5.2. Сведения о выполнении предписаний Федеральной службы 
по экологическому, технологическому и атомному надзору 

Для заполнения данного раздела необходимо: 

• Добавить в систему предписания Ростехнадзора, выявленные нарушения и 
мероприятия по их устранению. 

• Для автоматически сгенерированных планов выполнения предписаний РТН и 
выявленных нарушений запланировать мероприятия и запустить планы в работу. 

• Если предписание выполнено в отчетном году, завершить выполнение планов. 



• Добавить во вкладке "Документы" в выполненном предписании РТН документ, 
подтверждающий выполнение предписания. Он должен иметь тип "Подтверждающий 
документ о выполнении предписания РТН". 

 

 

12.2.6. Раздел 6. Сведения о несчастных случаях и инцидентах, 
происшедших на опасных производственных объектах 

12.2.6.1. П.6.1. Сведения о несчастных случаях (далее - НС), произошедших 
на ОПО в результате нарушения требований промышленной безопасности, 
анализ причин их возникновения и принятые меры 

Для заполнения данного раздела необходимо: 

• Создать план ликвидации последствий НС. 

• Добавить в систему сведения о произошедшем несчастном случае, указав при этом 
созданный на шаге 1 план, а также мероприятия по ликвидации его последствий. 

• Запланировать мероприятия и запустить план в работу. 

•  Завершить выполнение плана. 

12.2.6.2. П.6.2. Сведения об инцидентах, произошедших на ОПО, анализ 
причин их возникновения и принятые меры 

Для заполнения данного раздела необходимо: 

• Создать план ликвидации последствий инцидента. 

• Добавить в систему сведения о произошедшем инциденте, указав при этом созданный 
на шаге 1 план, а также мероприятия по ликвидации их последствий, а также 
мероприятия по ликвидации его последствий. 

• Запланировать мероприятия и запустить план в работу. 

• Завершить выполнение плана. 

 

 

12.2.7. Автоматическое формирование сведений о ПК и подача в 
Ростехнадзор 

Для формирования сведений о ПК перейдите в главном меню к пункту "СВЕДЕНИЯ В РТН/ 
Сведения о ПК". 

На странице выберите отчётный год и ОПО. При формировании отчёта по всем ОПО 
поставьте галочку "Выбрать все объекты" (выделено красным): 



 

Нажмите кнопку "Сформировать отчёт". Система отобразит уведомление:  

 

Нужно перейти по ссылке в данном сообщении (текст "этой странице") – это ссылка на 
раздел системы в котором отображается список отчетов, ранее формировавшихся в системе 
в последнее время (раздел "ПРОЧЕЕ"/"Файлы отчетов"):  

 

 

 
После окончания формирования архива с файлами нажмите на именование отчета, после 
произойдет скачивание архива: 



 

ЧТО В АРХИВЕ 
Архив включает две папки: 

elektronnaya_forma - содержит сведения о ПК в машинных XML-файлах на каждый ОПО 
отдельно для прямой загрузки в информационную систему Ростехнадзора. В этих файлах те 
же сведения, что в XLSX файле. 

в самой папке (корне архива) - содержится файл электронной таблицы XLSX со сведениями 
обо всех ОПО предприятия. По этому файлу проверьте подготовленные данные перед 
подачей в Ростехнадзор (с помощью программы MS Excel, OpenOffice и т.п.). Если требуется 
подача сведений в бумажной форме, следует распечатать этот файл (кроме страниц 
"Инструкции", "Легенда" и "Справочники"). Также в этой папке содержатся файлы вложений 
которые необходимо прилагать при подаче сведений в Ростехнадзор в виде файла XLSX и, 
дополнительно, находится шаблон сопроводительного письма для подачи сведений в 
Ростехнадзор. 

Обратите внимание! 

Формат XML - это машинный формат, который, как правило, не предназначен для просмотра 
и редактирования данных вручную. 

В случае ручной корректировки содержимого XML-файла, к сожалению, не может быть 
гарантирована возможность прямой загрузки данных в информационную систему 
Ростехнадзора. 

Как подписать XML файлы электронной подписью, чтобы затем отправить в Ростехнадзор 
электронной почтой описано в следующей статье руководства: 11.2.8. Электронная подпись 
при подаче сведений в Ростехнадзор в электронном виде 

12.2.8. Электронная подпись при подаче сведений в Ростехнадзор в 
электронном виде 

В соответствии с Приказом Ростехнадзора от 23.01.2015 №25 "Сведения, представленные в 
виде электронного документа, должны быть подписаны усиленной квалифицированной 
электронной подписью, признаваемой действительной при соблюдении условий, 



установленных статьей 11 Федерального закона от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об 
электронной подписи». 

В соответствии с "Правилами регистрации объектов в государственном реестре опасных 
производственных объектов" (утв. Постановлением №1371 от 24.11.1998г. с изменениями от 
15 августа 2014 года) сведения, характеризующие каждый объект, направляемые с помощью 
сети Интернет, также должны быть подписаны усиленной квалифицированной подписью. 

Для подписания файла XML со сведениями о ПК, подготовленного в системе myObject, Вам 
потребуются на Вашем компьютере: 

1. Электронная подпись лица, уполномоченного на подписание сведений о ПК, полученная в 
удостоверяющем центре. В большинстве случаев это может быть электронная подпись 
руководителя, используемая в бухгалтерии предприятия. 

2. "КриптоПро CSP" - средство криптографической защиты информации (СКЗИ). Это 
специальная сертифицированная программа. В большинстве случаев она уже имеется в 
бухгалтерии предприятия, если там используется электронная подпись. В противном случае 
программу следует приобрести отдельно, сведения . На 01.04.2015 стоимость программы 
1800 руб. 

3. "КриптоПро .NET" - программный продукт, позволяющий использовать СКЗИ "КриптоПро 
CSP". Загрузить . В течение 90 дней после установки на компьютер его 
разрешается использовать бесплатно, в дальнейшем продукт потребуется приобрести. На 
01.04.2015 стоимость программы 360 руб. 

4. "mO sign XML" - программа от сервиса myObject. Используя СКЗИ "КриптоПро CSP" и ПО 
"КриптоПро .NET" она добавит сведения из электронной подписи в XML файл в соответствии 
с требованиями Ростехнадзора. Её необходимо скачать  (в архиве). 

Для установки программ могут потребоваться права администратора! Обратитесь к 
системному администратору или it-службе предприятия. 

 

 

Порядок подписания XML-файла со сведениями 

 
1. На компьютере с установленными СКЗИ "КриптоПро CSP" и ПО "КриптоПро .NET" 
запустить программу "mO sign XML". 
2. Выбрать, собираетесь ли Вы подписать один файл, или все файлы в папке. 
3. Выбрать файл или папку. 
4. Нажать "Подписать" 

 
Средства КриптоПро предложат выбрать сертификат электронной подписи из имеющихся на 
компьютере. 
Выбрать сертификат. 
После завершения работы программы в папке с файлом XML будет находиться файл с таким 
же именем с префиксом sign_. 

 
Порядок подачи сведений о ПК в электронном виде. 
Подписанный отчёт может быть представлен в территориальный орган Ростехнадзора по 
месту нахождения опасного производственного объекта или в территориальный орган по 
месту нахождения эксплуатирующей организации на адрес электронной почты. Адреса 



управлений . Отчет в электронном виде также можно представлять в территориальный орган 
Ростехнадзора на электронном носителе (диск, флэш-карта) в Службу одного окна или по 
почте с соответствующем сопроводительным письмом. 

Порядок подачи сведений об ОПО в электронном виде в настоящий момент уточняется нами 
в отделе автоматизации и технологического обеспечения Правового управления 
центрального аппарата Ростехнадзора.  

  



13. КОНТРОЛЬ И АНАЛИТИКА 

Модуль "Монитор руководителя". Общие сведения 

Модуль "Монитор руководителя" содержит основную аналитическую информацию о 
состоянии промышленной безопасности в организации. 

Модуль содержит в себе следующие подразделы: 

• Техническое состояние объектов на текущий момент; 

• Экспертизы и освидетельствования; 

• Истёкшие экспертизы и освидетельствования; 

• Уровень аварийности; 

• Показатели производственного травматизма; 

• Дополнительные показатели производственного травматизма; 

• Динамика травматизма и заболеваний; 

• Классификация травм и причин НС; 

• Работа служб промышленной безопасности; 

• Проверки Ростехнадзора. 

 Главная страница модуля: 

 

В верхнем углу основной страницы находится панель запуска смены разделов, там же 
находится кнопка печати аналитической отчетности. Двигая курсором, можно настроить время 
смены разделов аналитической отчетности: 

 

С помощью кнопки "Фильтр" (выделено красным) в появляющихся полях можно настроить 
отображение аналитической информации по филиалам, настроить временной интервал: 



 

Функциональность данного раздела постоянно расширяется.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



13.1. Раздел "Техническое состояние объектов на текущий 
момент" 

На данной странице отображается сводная аналитическая информация о техническом 
состоянии объектов (ОПО,ЗИС,ТУ), занесенных в систему:  

 

Обратите внимание, что техническое состояние объекта определяется на основании 
документа, добавленного для данного объекта и содержащего вывод о состоянии. 

Наведя курсор на столбец или диаграмму, можно получить расширенную информацию о 
данных, отображенных в графике или диаграмме: 

 

 



13.2. Раздел "Экспертизы и освидетельствования" 

На данной странице отображается сводная аналитическая информация об экспертизах 
технических устройств, зданий и сооружений, занесенных в систему:  

 

 

А также информация о проведении технического освидетельствования и проведении 
обследований ТУ и ЗиС: 

 

 

 

 

13.3. Раздел "Истекшие экспертизы и освидетельствования" 

На данной странице отображается сводная аналитическая информация сроках проведениях 
экспертиз, ТО, которые истекли:  

 



Подробная информация об истекших сроках экспертиз, поверок и освидетельствований 
содержится в разделе "Сводная информация" (выделено красным): 

 

 

 

 

13.4. Раздел "Уровень аварийности" 

На данной странице отображается сводная аналитическая информация о случившихся 
авариях и инцидентах. 

Описание страницы раздела:  

 

 



13.5. Раздел "Показатели производственного травматизма" 

На данной странице отображаются показатели производственного травматизма. 

Пример страницы раздела: 

 

 

 

• Показатель "Коэффициент частоты травмирования" определяется по следующей 
формуле: 

Кч =N·1000/С, 

где N - количество несчастных случаев; 
С - средняя численность персонала за год. 

• Показатель "Коэффициент тяжести травмирования" определяется по следующей 
формуле: 

Кт = Д / N, 

где Д - количество дней нетрудоспособности вследствие несчастных случаев. 

• Показатель "Коэффициент общего травматизма" определяется по следующей формуле: 

Кобщ = Кч·Кт = Д·1000/С 



Примечание: Обратите внимание, что для формирования показателей необходимо 
внести данные о среднесписочном составе предприятия. 

 

Внести данные о среднесписочной численности работников нужно в модуле "Персонал", 
разделе "Годовые показатели" (выделено красным). Пример описания страницы: 

 

 Для того, что внести данные нужно выбрать необходимый год и нажать кнопку "Добавить 
сведения": 

 

Ввести среднюю численность работников предприятия за выбранный год и сохранить данные: 

 



13.6. Раздел "Дополнительные показатели производственного 
травматизма" 

На данной странице отображаются дополнительные показатели производственного 
травматизма. 

Пример страницы раздела: 

 

 

• Показатель "Коэффициент определяющий процент несчастных случаев с выходом 
на инвалидность и/или со смертельным исходом" определяется по следующей 
формуле: 

Кис = Т·1000/N , 

где Т - количество несчастных случаев с выходом на инвалидность и смертельным исходом; 

N - количество несчастных случаев; 

• Показатель "Коэффициент, определяющий количество пострадавших на 1000 
работающих " определяется по следующей формуле: 

Кп=П·1000/С , 

где П - количество пострадавших, 

С - средняя численность персонала за год. 

Внести данные о среднесписочной численности работников необходимо в модуле "Персонал", 
разделе "Годовые показатели».  

О том, как произвести ввод данных, описано в статье настоящего руководства:12.5. Раздел 
"Показатели производственного травматизма". 



13.7. Раздел "Динамика травматизма и заболеваний" 

На данной странице отображается динамика случаев производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний сотрудников предприятия: 

Пример страницы раздела: 

 

 

 

3.8. Раздел "Классификация травм и причин НС" 

На данной странице раздела отображается информация о полученных травмах сотрудниками 
предприятия, о видах травм и причинах несчастных случаев на производстве. 

Пример страницы раздела: 

 

 



13.9. Раздел "Работа служб промышленной безопасности" 

На данной странице отображается аналитическая информация о работе служб 
промышленной безопасности: 

- Количество проведенных контрольно-профилактических проверок; 

- Количество выявленных нарушений требований промышленной безопасности по 
результатам проведенных внутренних проверок; 

- Количество приостановок работ в результате выявленных нарушений. 

Пример описания страницы раздела: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



13.10. Раздел "Проверки Ростехнадзора" 

На данной странице отображаются данные о проведенных Ростехнадзором проверках: 

Пример страницы раздела: 

 

Для того чтобы увидеть статистику по устраненным нарушениям, нужно навести курсор на 
столбец: 

 

 

 

13.11. Печать аналитической информации из раздела "Монитор 
руководителя" 

В модуле предусмотрена возможность распечатать каждое представление/график/диаграмму 

отдельно, а также можно напечатать обзор аналитической информации полностью. 

1. Печать полного обзора аналитической отчетности. 

Для того чтобы напечатать информацию с аналитической отчетностью полностью, нужно 
нажать на кнопку "Печать" на основной странице раздела (выделено красным): 



 

Откроется дополнительная панель для настройки параметров отчетности: 

 

Нужно выбрать нужные Вам для печати разделы: 

 

 



Выбрать нужный филиал или информацию о предприятии в целом: 

 

Выбрать временной интервал и нажать кнопку "Сформировать":  

 

Когда отчетность будет сформирована, ее можно скачать на рабочий компьютер, нажав на 
кнопку "Скачать". 

Отчетность формируется в виде документа в форме формата Excel, каждый раздел 
отчетности представляет собой отдельную вкладку. Разделы, при необходимости, можно 
отредактировать и распечатать: 

от 

https://myobject.zendesk.com/hc/ru/article_attachments/209257589/2016-12-02_12-29-35.png


2. Печать представления со страницы раздела. 

Для печати представления/таблицы или диаграммы со страницы раздела, нужно нажать на 
специальный значок: 

 

В панели для выбора формата печати изображения нужно выбрать нужный формат: 

 

Сохранить график на рабочий компьютер, и напечатать его, при необходимости. 

Пример сформированного представления: 

 

 

  



14. Контроль и аналитика. Раздел "Сводная информация" 

Общая информация о разделе 

Раздел "Сводная информация" содержит аналитическую информацию на основании 
внесенных Вами в систему данных. В этом разделе Вы можете ознакомиться с состоянием 
выполнения мероприятий и предписаний, с технических состоянием объектов, состоянием 
аттестованности сотрудников и другой информацией. Функциональность данного раздела 
постоянно расширяется. 

 

 

 

14.1. Вкладка "Мероприятия" раздела "Сводная информация" 

На данной странице собрана сводная информация по всем мероприятиям занесенным в 
систему: 

 

 

 



Для отбора нужной информации необходимо пользоваться фильтрами и сортировками 
(выделено красным): 

 

Для того, чтобы увидеть просроченные, приостановленные задачи, либо те задачи, которые 
запланированы на какое-то другое время, необходимо нажать на показатели, отображающие 
общее количество задач (выделено красным): 

 

В блоке "Просроченные" отображается текущий список запланированных мероприятий, 
просроченных по дате начала выполнения или дате завершения выполнения:  

 

 

 

 

 



В блоке "Приостановленные" отображается текущий список запланированных мероприятий, 
но получивших статус "приостановлено": 

 

В блоке "Не включенные в план" отображается текущий список внесенных в систему, но не 
запланированных мероприятий: 

 

В блоке "Не начатые вовремя" отображается текущий список внесенных в систему, но не 
запущенных во время мероприятий: 

 



Также на странице есть блок "Запланировано на период xx.xx.xxx - xx.xx.xxxx", где 
указывается определенный временной отрезок (по умолчанию месяц от текущей даты) для 
выборки мероприятий: 

 

В блоке "Приступить" отображается список мероприятий, старт которых запланирован на 
данный период. 

 

 

 

 

 

 

 

 



В блоке "Завершить" отображается список мероприятий, которые необходимо завершить в 
заданный период: 

 

  

В блоке "Продолжить" отображается список мероприятий, статус состояний которых 
находится в состоянии "выполняется", а планируемая дата завершения выходит за пределы 
указанного периода: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14.2. Вкладка "Планы" раздела "Сводная информация" 

На данной странице отображается оперативная информация по планам, созданным в 
системе: 

 

В блоке "Просроченные" выводится список планов, просроченных по запланированной дате 
завершения. В блоке "Завершаемые в ближайший месяц" отображается список планов, 
завершение выполнения которых запланировано на ближайший месяц: 

 

 

 

 

 



14.3. Вкладка "Объекты". 

На данной странице отображается сводная информация о техническом состоянии объектов 
(ЗИС, ТУ), занесенных в систему (примечание: техническое состояние объекта 
определяется на основании документа, добавленного для данного объекта и содержащего 
вывод о состоянии): 

 

Также на странице можно получить информацию об истекших плановых сроках проведения 
экспертиз ЗиС и ТУ, освидетельствований и поверок: 

 

  

 

 

 

 

 



Печать списков ТУ и ЗиС 

Если Вы хотите распечатать информацию по какому-либо разделу в блоках "Обратите 

внимание" и "В ближайший месяц", то выберите этот раздел и в области дополнительных 

функций нажмите на кнопку печати (выделено красным): 

 

После того, как файл сформируется системой, на отобразившемся уведомлении нажмите 

кнопку "Скачать": 

 

 

14.4. Вкладка "Персонал" раздела "Сводная информация" 

На данной странице выводится информация о неаттестованных сотрудниках и 
запланированных переаттестациях. 

В блоке "Не аттестованные сотрудники" отображается список сотрудников, которые не 
прошли аттестации, требуемые по их должности. Нажав на ссылку "Показать необходимые 
аттестации", вы раскроете список необходимых аттестаций для данного сотрудника. Отсюда 
вы можете сразу запланировать переаттестацию, нажав на кнопку "Показать необходимые 
аттестации " и запланировать ее: 



 

  

В блоке "Переаттестации в период xx.xxx.xxxx - xx.xx.xxxx" (по 
умолчанию: "Переаттестации на ближайшие 30 дней") выводится список переаттестаций, 
которые запланированы на данный временной отрезок. Для того, чтобы задать нужный 
период, нажмите на кнопку фильтра и задайте временной отрезок: 

 

 

 

 



14.5. Вкладка "Предписания РТН" раздела "Сводная информация" 

На данной странице выводится информация о полученных предписаниях РТН и выполнении 
нарушений, полученных по результатам внешних проверок:  

 

Также на странице отображаются невыполненные планы по устранению нарушений и список 
не устранённых нарушений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14.6. Вкладка "Протоколы ВП" раздела "Сводная информация" 

На данной странице выводится информация о проведенных внутренних проверках и 
нарушениях, зафиксированных в ходе проверок: 

 

Также на странице сводной информации отображаются невыполненные планы выполнения 
внутренних проверок (протоколов ВП), а также информация о неустраненных нарушениях. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14.7. Вкладка "Инциденты /Несчастные случаи" раздела "Сводная 
информация" 

На странице сводной информации об инцидентах и несчастных случаях отображается 
информация о случившихся инцидентах и несчастных случаях, а также информация о 
выполнении планов мероприятий:  

 

 



15. АДМИНИСТРИРОВАНИЕ 

15.1. Общие сведения о разделе "Администрирование" 

Раздел "Администрирование" содержит 2 подраздела: "Пользователи", "Роли". Более подробно с 
функциями каждого подраздела Вы можете ознакомиться в следующих статьях руководства. 

 

15.2. Учетные записи 

В подразделе "Учетные записи" можно просмотреть и распечатать список всех пользователей системы 
данного аккаунта организации, добавить новых, редактировать данные существующих пользователей, 
деактивировать учетные записи пользователей, а также настраивать получение уведомлений 
пользователями. Этот раздел доступен только пользователям с правами администратора (системная 
преднастроенная роль "Администратор компании"). 

 

Основная страница раздела содержит список учетных записей: 

 

  

 

 

 

 

 

 



2 
 

Печать списка учетных записей 

Отображаемый список учетных записей пользователей можно распечатать. Для этого необходимо нажать 

на кнопку и выбрать подходящий формат печати: 

 

 

 

После того, как система сформирует файл, отобразится следующее информационное сообщение: 

 

После нажатия на кнопку "Скачать" браузер предложит сохранить файл на локальный компьютер. 

 



3 
 

Добавление новой учетной записи 

Для того, чтобы добавить нового пользователя, необходимо нажать на кнопку "Добавить учетную запись": 

 

 

Откроется форма создания нового пользователя. Необходимо ввести данные о новом пользователе, 
назначить ему роль в системе и нажать кнопку "Сохранить": 
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После успешного создания нового пользователя на указанный на форме e-mail придет письмо с 
информацией для входа в систему. Если данное письмо не пришло в течение некоторого времени, 
пользователю необходимо проверить раздел "Спам" в почтовом ящике. В случае, если там также нет этого 
письма, пользователь может обратиться в службу технической поддержки для оперативного решения 
данного вопроса. 

 

Изменение данных существующей учетной записи 

Для того, чтобы изменить информацию о существующем пользователе, необходимо выбрать нужного 
пользователя в списке и на открывшейся странице нажать на кнопку "Изменить". После корректировки 
информации необходимо нажать кнопку "Сохранить": 

 

 

 

Статус учетной записи 

Каждая учетная запись имеет статус - Активная/Деактивированная. 

Статус "Активная" означает, что данный пользователь имеет доступ к системе и может совершать в ней 
определенные действия (согласно назначенной ему роли). 

Статус "Деактивированная" означает, что учетная запись удалена и пользователь больше не имеет доступ 
к системе. Такую учетную запись можно восстановить, если не превышен лимит по тарифу. 

Для деактивации учетной записи необходимо нажать кнопку "Деактивировать". 

Для восстановления деактивированной учетной записи необходимо нажать кнопку "Восстановить". 

Деактивированные учетные записи отражаются в общем списке учетных записей и не учитываются в 
ограничениях по тарифу. 
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15.3. Роли 

В подразделе "Роли" вы можете управлять наборами прав для пользователей.  

В системе изначально есть три преднастроенные роли: "Администратор компании", "Руководитель" и 
"Только чтение".  

Роль "Администратор компании" не ограничивает права пользователя, а роль "Только чтение" 
позволяет пользователю только просматривать информацию в системе. Роль "Руководитель" открывает 
доступ к аналитическому модулю "Монитор руководителя". Эти роли не могут быть изменены. Но вы 
можете добавить новую роль. Этот раздел доступен пользователям с правами администратора. 

Основная страница раздела: 

 

Для добавления роли нажмите на кнопку "Добавить роль" (выделено красным): 
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На открывшейся форме заполните обязательные поля и отметьте необходимые для данной роли 
разрешения. Затем нажмите на кнопку "Сохранить": 

 

Новая роль должна успешно создаться и отобразиться в списке всех ролей. 

 

15.4. Корзина 

"Корзина" предназначена для хранения удаленных данных. На основной странице отображаются данные, 
которые были удалены пользователями системы. 

Основная страница раздела: 
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Примечание: при удалении родительских сущностей (план, все виды объектов, работы и т.п.) удаляются все связанные 

сущности(мероприятия, документы, этапы и т.п.). Просмотреть удаленные связанные сущности можно нажав на 

"Показать". 

Для того, чтобы восстановить удаленные данные, необходимо нажать на строку данных, которые 
требуется восстановить, она выделится красным цветом. Можно выделить сразу несколько пунктов. 
Затем нажать кнопку "Восстановить": 

 

 

Для того чтобы удалить определенные данные из корзины, необходимо выделить строку данных, которые 
нужно удалить из корзины, и нажать кнопку "Удалить": 

 

Для того чтобы удалить все данные из "Корзины", необходимо нажать на кнопку "Очистить корзину":  
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Появится диалоговое окно подтверждения удаления данных из корзины: 

 

Если Вы действительно хотите удалить все данные попавшие в корзину, нажмите кнопку "ОК". 
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15.6. События 

Модуль "События" позволяет отслеживать историю изменений данных в основных сущностях системы. 

События находится в разделе «Прочее» главного меню системы: 

 

Нажав на "События" откроется данный модуль, который выглядит следующим образом: 

 

 

События создаются по следующим сущностям системы: 

• Объекты (Все виды ОПО/ГТС/ТУ/ЗИС/ЭО/ТС/Энергоблоки) 

• Предписания 

• Протоколы ВП 

• Все виды происшествий 

• Документы 

• Планы мероприятий/мероприятия/перенос срока 

• Персонал/аттестации 

https://support.myobject.ru/hc/article_attachments/360016133172/mceclip0.png
https://support.myobject.ru/hc/article_attachments/360016133172/mceclip0.png
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Внутри данных сущностей, к примеру ТУ, имеется вкладка "История изменения", где отображаются все 

события этой сущности:  

 

В список события попадают сущности в которых происходят действия создания, изменения и удаления 

данных. Каждое событие содержит автора события, время, тип, поле, предыдущее значение измененного 

поля и новое значение. 

Список событий можно отфильтровать по автору события и дате совершения события. Для этого нажмите 

на кнопку фильтрации над списком событий: 

 

Появится правая панель настроек фильтров, где необходимо задать параметры фильтрации. После чего 

нажать кнопку "Применить" для получения отфильтрованного списка: 
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15.7. Комментарии и комментирование сущностей 

15.7.1. Добавление комментариев к сущностям 

В системе реализована возможность комментирования основных сущностей системы, к которым 

относится: 

 

• Планы 

• Документы 

• Мероприятия 

• Объекты 

• ТУ 

• ЗиС 

• Группы 

• Энергоблоки 

• Предписания надзорных органов 

• Протоколы ВП 

• Все виды происшествий 

• Работы 

 

Для добавления комментария необходимо открыть список сущности представленных выше и нажать кнопку 

«Комментировать» или открыть нужную сущность для комментирования и зайти во вкладку 

«Комментарии»: 
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После чего откроется окно просмотра и добавления комментария Введите текст комментария и нажмите 

кнопку «Отправить» для прикрепления комментария к нужной сущности: 

Ниже поля ввода комментария представлен список комментариев в котором отображаются комментарии 

всех пользователей. 
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Если к комментарию прикреплен файл, то его можно открыть для просмотра или скачать на свой ПК. Для 

просмотра файла нажмите по названию файла. Для загрузки файла на ПК нажмите соответствующую 

кнопку «Скачать» : 
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15.7.2. Раздел «Комментарии» 

Для работы с комментариями и их поиску реализован раздел «Комментарии». В нем находятся все 

комментарии оставленные в системе. Раздел находится в группе «Прочее» меню системы: 

 

В данном разделе вы можете произвести поиск комментария по содержанию текста или воспользоваться 

фильтром. 

 

Для поиска по содержимому введите текст в после поиска: 
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Чтобы воспользоваться фильтром нажмите на кнопку «Фильтрация»: 

 

Задайте параметры фильтрации из представленных ниже и нажмите «Применить»: 

 

Если к комментарию прикреплен файл, то его можно открыть для просмотра или скачать на свой ПК. Для 

просмотра файла нажмите по названию файла. Для загрузки файла на ПК нажмите соответствующую 

кнопку «Скачать».  

 

 

 

 

 


